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INTRODUCCIO

El projecte educatiu recull la identitat del centre, n’explicita els objectius, n’orienta I'activitat i li
ddna sentit amb la finalitat que I'alumnat assoleixi les competéncies basiques i, més en general, el
maxim aprofitament educatiu. En aquest sentit, concreta, interpreta i aplica les previsions de la
normativa vigent als trets caracteristics del centre, d'acord amb les necessitats educatives dels
alumnes i els objectius del centre.

El projecte educatiu contribueix a impulsar la col-laboracié entre els diversos sectors de la
comunitat educativa i la relacid entre el centre i I’entorn social. Per definir o actualitzar el projecte
educatiu, el centre ha de tenir en compte les caracteristiques socials i culturals del context escolar
i de I’entorn productiu, i preveure les necessitats educatives de I'alumnat

El PEC orienta i vincula les actuacions de tots els membres de la comunitat escolar, que I'han de
respectar. L'exercici professional del personal i les seves funcions es desenvolupen d'acord amb la
normativa vigent i d'acord amb els principis, valors, objectius i continguts del PEC.

Aixi el nostre PEC és un document on es recull els trets d’identitat que diferencien el nostre projecte
aixi com els objectius. Va adrecgat a tota la comunitat educativa amb voluntat de ser un document
gue orienti tota la nostra tasca docent.
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IDENTITAT DEL CENTRE

TRETS D’IDENTITAT

Els trets d’identitat caracteristics de I'Institut Ronda que assumim com a propis evidencien la nostra
presa de posicioé respecte a aspectes rellevants en la vida educativa. Les opcions que proposem sén
la suma d’un conjunt de principis que tota la comunitat escolar (mares i pares, alumnat, professorat
i personal de servei) hauriem d’acollir i fer-lo nostre com a segell indiscutible. Aquests principis els
emmarquem en els valors que promovem per la nostra condicié d’Escola Associada a la UNESCO.

Presentem tot un seguit de reflexions sobre cadascun dels trets d’identitat que conformen el nostre
centre i que apunten cap als seglients aspectes:

a) CONFESSIONALITAT
L'Institut Ronda no es proposa educar I'alumnat recolzant-se en una determinada ideologia
dogmatica: es declara laica i pluralista.

- Com a escola publica i en el marc legal que prescriu la igualtat en drets de tots els
ciutadans davant I’Administracié de I'Estat (central i autonomica), és respectuosa amb
les diverses maneres de pensar i és oberta a tothom.

- Cap familia, cap alumne o alumna, cap dels treballadors o treballadores no podra ser
discriminat per rad de la seva confessionalitat o aconfessionalitat religiosa.

- De la mateixa manera és respectuosa amb les diverses concepcions filosofiques del
mon i de la vida i amb les diverses ideologies politiques.

- En aquest marc de respecte mutu no hi poden tenir cabuda actituds d’adoctrinament,
de proselitisme i/o sectarisme.

b) LA LLENGUA D’INSTRUCCIO — APRENENTATGE
El nostre institut fa I'aprenentatge en llengua catalana, sense deixar de banda I’ensenyament de
la llengua espanyola tal com marca la legislacid vigent, i utilitza el catala en tots els ambits de la
vida escolar i en la comunicacié amb estaments i organs externs al Centre.
Tota la informacidé necessaria sobre I'Gs de la llengua catalana i de I'Gs de les altres llengiies a
I'Institut es troba en el Projecte Linglistic de centre (PLC).

c) LA LINIA METODOLOGICA
Es un fet freqlient trobar dins el mateix claustre professorat amb plantejaments i conviccions
heterogenies respecte a I'ensenyament. Cal, doncs, davant aquesta realitat, fixar una linia
metodologica que aglutini enfocaments didactics diferents i representi la convergencia de
concepcions distintes i diverses, ja que I'alumnat té el dret a rebre un ensenyament coordinat.
Per la qual cosa ens caracteritzem per un estil de treball que tracta de:
- Desenvolupar l'esperit critic, la capacitat de discussié i de decisid i la voluntat
col-lectiva de transformacio de la realitat social.
- Admetre la diversitat de ritmes evolutius i de capacitats intel-lectuals.
- Donar importancia tant a la relacié educativa com a l'adquisicid de tecniques i
continguts basics.
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- Cultivar la recerca, I'adquisicié de coneixements i la sistematitzacio cientifica pensant
en una utilitzacio practica i que no hi hagi desconnexidé entre la teoria i la practica,
entre el treball i I'estudi.

- Fomentar l'activitat i la iniciativa enfront de la recerca dels coneixements.

- Tenir en compte el desenvolupament psicologic de I'alumnat en les programacions i
els nivells.

- Fixar els objectius basics sense deixar de banda el punt de mira comu: I'alumnat.

- Adaptar I'adquisicié de tecniques i continguts basics a les futures necessitats
professionals de I'alumnat.

d) EDUCACIO COM A PROCES INTEGRAL
Concebem I'educacid com un procés integral que, en el seu desenvolupament, es fixa
especialment en les dimensions individual i social de I'alumnat en una serie d’ambits diversos
en que es té en compte el seu perfeccionament: fisic, intel-lectual, moral... considerant totes les
capacitats i poténcies de I'alumnat.

e) EL PLURALISME | ELS VALORS DEMOCRATICS

L'institut té la responsabilitat d’educar i formar el seu alumnat en el marc d’un conjunts de
valors, normes i actituds. En el nostre cas partim de la realitat basica d’una societat plural en el
terreny de les idees politiques, de les tasques socials i de les situacions economiques.

Creiem que la funcié de I'educacid en aquesta societat és orientar i ajudar els nois i noies en el
dificil aprenentatge de la convivéncia i de la solidaritat, com aixi mateix, en la formacio per la
pau i la col-laboracio, sense dogmatismes ni imposicions arbitraries. També que prenguin una
actitud critica envers allo que els envolta.

f) LA COEDUCACIO
D’acord amb els principis d’igualtat de drets i no discriminacié que inspiren I'activitat educativa,
I’ensenyament que es proporciona a nois i noies és igual i es desenvolupa en un marc de
coeducacio. Treballarem, per tant, per eliminar les discriminacions per rad de sexe i de raca.

g) LA MODALITAT DE GESTIO INSTITUCIONAL
Potenciem un regim participatiu en la gestido de I'escola en que mares i pares, professorat,
alumnat i personal de servei hi intervinguin d’acord amb allo que permet la legislacié actual. |
ens hi comprometem amb una participacio real i efectiva.

ANALISI DE CONTEXT
CARACTERISTIQUES | DADES DEL CENTRE
e ALUMNAT

El nostre centre és un centre que acull estudis d’educacid secundaria, d’ESO, batxillerat en
les modalitats de Ciencies i tecnologia i Humanitats i Ciéncies socials i formacié professional
de la familia de Serveis Socioculturals i a la comunitat (CFGM: Atencié a les persones en
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situacid de dependencia, CFGS: Educacid infantil, Integracié social, Animacio sociocultural i
turistica i Mediacié comunicativa).

L'alumnat de I'ESO presenta una diversitat singular ja que els nostre centre acull, en un terg
del total, alumnat provinent d’un barri on hi ha un percentatge molt elevat de families amb
baixes expectatives educatives per als seus fills, aixi comi una baixa implicaci6 amb el
projecte educatiu del centre. També s’incorpora al centre amb assoliment baix de les
competéncies basiques de primaria i alts indexs d’absentisme i d’'abandonament. Per altra
banda, els altres dos tercos corresponen a families molt implicades i amb altes expectatives
académiques per als seus fills i filles. Aixo suposa un repte en la mesura que s’ha de poder
atendre i donar una orientacié correcta a cadascun dels nostres alumnes a fi que tots
puguin assolir les seves expectatives i, sobretot, aconseguir que no abandonin la seva
formacid.

En el cas del batxillerat ens nodrim del nostre alumnat perd també incorporem alumnat de
centres concertats proxims que opten per acabar la seva formacid secundaria en un centre
public. Els resultats academics sén d’excel-lencia (hem obtingut en els darrers cursos
algunes de les millors notes de la selectivitat en la nostra provincia).

Som centre de referencia dins de la provincia dels estudis de formacid professional de la
Familia de Serveis socioculturals i a la comunitat, ja que oferim els cicle de grau mitja
d’Atencid a les persones en situacié de dependénciaii els cicles de grau superior d’ Educacio
infantil, d’Integracio social, d’Animacid sociocultural i turistica i de Mediacié comunicativa.
La caracteristica fonamental d’aquest alumnat és que, tenint en compte que hi accedeix de
tota pa provincia. Per tant es fa a vegades la convivéncia amb I'alumnat de I'ESO que té
unes expectatives diferents. Tot i aixi, els resultats son molt bons i assoleixen en gairebé
tots els casos nivells de graduacié alts amb mitjanes que els permeten poder seguir la seva
formacidé academica. Cal dir també que sén professionals molt ben valorats dins dels seu
ambit.

També cal dir que tenim programes com I’ACREDITA’T o d’AVALUACIO i QUALIFICACIO que
ens aporten alumnat que ve al centre per una necessitat de regularitzacié del seu
curriculum formatiu i, en alguns casos, permeten que puguin ampliar la seva formacio
cursant els crédits que els falten per tenir un titol academic.

e ORGANITZACIO

El nostre centre busca tenir una organitzacié que es concreti en la presa de decisions
compartida i un lideratge compartit. Es una organitzacié flexible amb voluntat d’adaptar-se
curs a curs per atendre les necessitats que es detectin i per tal de millorar I'eficiencia de
gestié. Busca la coordinacié entre els equips docents i els departaments com a eina
fonamental per avancar en el treball competencial.

Un altra de les nostres caracteristiques és I'especial atencié que posem en relacié a les
coordinacions externes del centre per tal d’optimitzar el nostre treball amb I'alumnat. Aixo
es concreta amb la Comissié Social que permet una millor coordinacié amb els diferents
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agents del barri que actuen sobre I'alumnat i millorar les actuacions sobre les families més
necessitades. També creiem que la coordinacid amb les escoles de primaria adscrites és
una feina important que cal mantenir i consolidar per tal d’aconseguir que el pas de
primaria a secundaria pugui ser una continuitat de treball i no un salt. Un altre aspecte que
també cuidem és la coordinacié amb les entitats properes que ofereixen recursos de suport
o de lleure per al nostre alumnat, sobretot aquelles que ens poden permetre un treball
conjunt per aconseguir I’éxit educatiu del nostre alumnat amb més necessitats.

e ENTORN FiSIC

Estem situats entre dos barris: La Mariola i El Joc de la Bola. | compatim espai fisic amb
I’escola de Sta. Maria de Gardeny. Les nostres instal-lacions varen ser renovades i ampliades
amb zones de pavelld esportiu i bar que van permetre ampliar I'espai dedicat a aules i
sobretot poder obrir aules propies per als cicles formatius i els ensenyaments que
imparteixen. Busquem que els espais siguin els més adequats possibles per tal de poder
garantir 'activitat docent amb tots els requeriment que siguin necessaris i adaptats a les
necessitats de cada matéria. També cal adaptar-se a les noves metodologies i tecnologies,
per aixo dotem d’espais per tal que es puguin implementar amb garanties d’exit.

CONTEXT INTERN | EXTERN

Pel que fa referencia al context extern podem dir que esta format per: I'alumnat, les families,
les empreses, els proveidors, les institucions, els altres centres i tot el context politic, social,
cultural, tecnologic i legal.

Tal i com hem indicat en I'apartat anterior, la caracteristica més rellevant del nostre alumnat és
la seva diversitat tan pel que fa referencia a la seva procedencia com a les seves expectatives.
També és cert que la varietat de la nostra oferta educativa conforma una diversitat d’alumnat
perd també de professorat cosa que enriqueix la nostra comunitat i afavoreix les iniciatives
innovadores del centre.

Les families que opten pel nostre centre també és diversa amb nivells socioeconomics i
expectatives académiques molt diverses. Aix0 també suposa un repte per poder atendre a
cadascuna d’elles segons les seves necessitats. Unes de les eines imprescindibles per poder
aconseguir aquest objectiu és fomentar la comunicacid facilitant les vies i garantint-la.

El fet de ser centre referent en una familia professional permet ser conegut dins les empreses
del nostre sector en els diferents ambits d’actuacié del nostre alumant. Coneixem bé les seves
necessitats i permet un alt grau d’especialitzacid a I’'hora de treballar amb elles. Aixo també es
fa extensiu a I’entorn social ja que els nostre treball s’emmarca precisament en les empreses i
institucions que tenen centrada la seva activitat en I'ambit social per tan de forma natural
col-laborem de forma activa en tot aquest context.

El treball amb les escoles adscrites pensem que és un dels puntals per poder garantir que els
nostre alumnat pot mantenir una linia de treball coherent entre la seva educacid primaria i
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secundaria. A més, en el cas de les escoles Joc de la Bola i Practiques Il mantenim un treball
conjunt per ser Escoles UNESCO. Aixo ens fa compartir valors i espais de treball.

A nivell de context intern fariem referencia a les infraestructures de que disposem, el
pressupost, I'organitzacio i gestio i la documentacio estratégica del centre.

Ja em comentat que les nostres infraestructures s’enfoquen a poder donar el millor entorn per
garantir la nostre activitat docent. L’objectiu és optimitzar els espais per poder donar a cada
activitat la millor solucié per garantir el seu exit educatiu. Sempre enfocats a la millora dels
espais per un millor treball.

L'Institut Ronda esta immers en un Sistema de Gestid de la Qualitat que enfoca la gestio i
I’organitzacid del centre per processos i encarada a una millora continua avaluant els processos
de forma sistematica.

Per poder regular la nostra activitat disposem de diferents instrument per detectar la informacié
rellevant i la recollida de dades:

- Resultats del indicadors associats als processos, al Projecte de direccié...
- Agraiments, suggeriments i queixes.

- Informes d’auditories.

- Revisio per la direccid del Sistema de Gestid de la Qualitat.

GRUPS D’INTERES

El concepte “grup d’interes” identifica a les persones, grup o equip que el centre té presents per
definir la seva cultura i respecte del quals necessita assegurar unes maneres de fer d’acord amb
la cultura del centre.

Els centres d’excel-léncia tenen identificats els grups d’interés (alumnat, professorat, families,
empreses, institucions i entitats, etc.) als quals orienta directa i indirectament la seva activitat.
Disposem d’un procés sistematic i planificat per recollir informacié sobre les seves necessitats i
expectatives, tant en I'ambit educatiu com d’altres serveis i vetllem per a identificar i anticipar-
nos a les necessitats de I'entorn. Amb la finalitat de mantenir les relacions amb els grups
d’interes, la programacio general anual assigna responsables a tal efecte per aportar valor afegit
i satisfaccid. Com a institucié educativa excel-lent procurem aliances dutils i rellevants per al
desenvolupament del procés d’ensenyament i aprenentatge.

Mantenim el conjunt d’obligacions i compromisos legals i étics amb els grups d’interés tant en
els ambits social com el laboral o mediambiental. D’acord amb els coneixements adquirits,
innovem i desenvolupem noves férmules de col-laboracié, aixi com noves metodologies
didactiques per tal que els nostres processos puguin enriquir-se amb la col-laboracié dels socis.
L'interés d’aquestes relacions busca el potencial benefici en el llarg termini, i com a
consequencia I'equilibri entre el benefici social, economic i ambiental d’acord als valors que sén
nexe d’'unié amb els diferents grups d’interes participants de les aliances. L’institut s’esforca per
coneixer, relacionar-se i aportar valor afegit a I'entorn en el qual desenvolupem la nostra

activitat.
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En la seglient taula podeu trobar els grups d’interes identificats pel nostre centre i les seves

necessitats i expectatives.

Grups d’interés

Necessitats

Expectatives

Informacioé que el
centre hauria de
coneixer

Font de la
informacié

- Superar els cursos

- Formacio L.
- Insercid laboral
- Acompanyament ,
. iy - Passar d’etapa . ., .
- Orientacié - Satisfaccié acollida L
. - Aprendre . .. - Informe primaria
- Bona acollida - - Satisfaccié global
Alumnat . .| -Créixer - Enquestes
- Disposar de material . - Resultats , .,
- Bon ambient . - Actes d’avaluacié.
(recursos) ., , educatius.
S - Obtencid del titol
- Implicacié amb el .
- Formacid de
professorat .
qualitat.
. - Formacio
- Bona acollida . S
., - Reconeixement - Experiencia
- Formacio . . s
. ., professional i - Competencies i .
- Sistema de gestid s - Fitxa professorat
§ personal. habilitats
eficac . - Enquestes
Professorat - Bon ambient personals S
- Recursos . - Dinamica
. ., - Bon horari - Interessos , .
- Satisfaccié personal . d’acollida
. - Poder triar personals
- Bon sistema . . ., .
L materies. - Satisfaccié acollida
comunicacio . L
- Satisfaccié global
- Acolliment
- Bons resultats
- Acompanyament i
o . - Informacid
- Atencid diversitat . Ly .
alumne/a - Satisfaccié acollida | - Enquestes
- - Recursos . ., .
Families . - Ensenyament de - Satisfacci6 global - Entrevistes
- Bon ambient . . . .
. .. qualitat - Relacions familiars | - Fitxa
- Orientacio
. - Bon
- Informacié
. acompanyament
- Seguiment
- Professionals - Satisfaccié FCTi
formats DUAL
- Formacio adaptada - Necessitats
, P - Borsa de treball - Enquestes
a lI'entorn laboral . empresa .
Empreses ) - Professionals ben - Entrevistes
- Interlocutor eficag - Assessorament S
- , formats . L - Comunicacio
- Formacio continua - Grau d’insercié
- Reconeixement laboral de
titols I'alumnat.

Institucions /
societat

- Col-laboracions amb
iniciatives

- Reconeixements

- Cessio d’espais

- Ciutadans formats
responsables i
critics

- Insercid laboral

- Formacio eficag

- Servei comunitari
- Col-laboracié

- Necessitats

- Projectes que fan

- Persones de
referéncia

- Enquestes

- Entrevistes

- Reunions

- Comunicacié
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- Bona relacio - Necessitats
Centres - Servei eficag Win-win - Projectes - Reunions
superiors - Alumnat format, - Eficacia - Entrevistes
autonom col-laboracions
- Pagament dins . - Avaluacié
. . . - Grau compliment .
N termini - Mantenir relacions proveidors
Proveidors . amb els
- Compres comercials estables . - Ofertes
, compromisos
- Compromis - Pressupostos
- Resultats .
R . - Reunions
- Traspas . educatius .
Centres . ., - Acollida L - Historial
L d’informacié - Competencies L
procedéncia ) - Bons resultats .. - Competencies
- Seguiment basiques . .
., Basiques
- Informacio
- Programes
- Col-laboracions - Iniciatives .
’: R o . - Reunions
- Grups d’interes - Informacid integral | - Indicadors L
Departament . ., . . - Correus electronics
, . satisfets - Insercid laboral i - Objectius del
d’educacié . . . - Portal centre
- Participar dins els social departament (curt
. T - Documents
projectes proposats termini, mitja
termini)

Orientacio als grups d’interés

Per identificar les necessitats i expectatives dels nostres grups d’interées la programacid general
anual preveu els recursos personals, d’assignacio de temps i de recursos materials per assegurar
visites a empreses i entitats, enquestes, assisténcia a conferencies, estades en empreses, grups
de discussid, queixes i suggeriments, prospeccions en Internet, informes d’experts, etc.

Quan el centre identifica necessitats contraposades, utilitza criteris objectius per decidir quins
ambits d’actuacié resulten prioritaris, tenint en compte sempre en primer lloc les necessitats
educatives de I'alumnat.

POLITICA DE QUALITAT DE L’INSTITUT RONDA

L’Institut Ronda promou, com a eina basica de millora, la implantacio, el manteniment i la millora
continuada utilitzant la norma ISO 9001 com a referéncia. El funcionament del centre esta
d’acord amb la normativa vigent i amb els requisits establerts per I'administracié educativa,
sense descuidar el manteniment o increment dels elements curriculars tant de I'educacid
reglada com l'estat fisic de les instal-lacions. La consecucié d’aquests items pretén respondre
adequadament les necessitats i expectatives de tots els membres de la comunitat educativa i de
les empreses col-laboradores.

El compromis de la qualitat afecta a tota I'organitzacid del centre i a tota la comunitat educativa
aixi com a les empreses col-laboradores. L’'Institut Ronda accepta aquest repte i assumeix la
responsabilitat de participar activament en el desenvolupament i millora de la qualitat del
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centre. La direccio, per la seva part, es compromet a vetllar i a proporcionar els mitjans que
estiguin al seu abast per assolir els objectius de qualitat.

L'actuacio de I'Institut Ronda es fonamenta en la visid, la missid i els valors seglients:
MISSIO

El nostre projecte educatiu esta centrat en I'alumnat, les families que ens confien I'educacio
dels seus fills, 'equip huma que permet que es pugui dur a terme, el Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i la resta de components i factors socials que
intervenen en I'educacid del nostre alumnat, tenint en compte I’entorn i el context sociocultural
gue ens envolta.

L'Institut Ronda es gestiona amb autonomia, tant curricularment com organitzativament, per
aconseguir el proposit de formar, orientar i acreditar I'lalumnat en I'adquisicid de les capacitats
establertes en el disseny curricular de cada etapa educativa, aixi com contribuir a la seva
integracio social. La finalitat és que 'alumne/a assoleixi els coneixements, les habilitats, les
actituds, els valors i les capacitats establertes en el cicle de I'ESO, del Batxillerat i de la Formacio
Professional, per tal de facilitar el seu desenvolupament integral i la seva preparacid per
incorporar-se a la vida activa o accedir a estudis posteriors. Pensem que aprendre i formar-se és
una actitud que cal mantenir al llarg de tota la vida.

L'objectiu del nostre centre ha de ser la formacié de persones responsables i competents,
d’acord amb les necessitats actuals i els requeriments de la societat en I'Gs de les noves
tecnologies, les llenglies, les habilitats comunicatives, el treball en equip, la coeducacié... També
es pretén fomentar la capacitat de raonament de I'alumnat amb totes les eines, metodologies i
técniques que permetin a I'alumne/a assolir el procés, on la teoria es converteix en part de
I’experiencia. Volem contribuir al progrés i el desenvolupament social del nostre alumnat, tenint
I’educacio en els valors com a objectiu i fonament de la nostra forma de treballar, atenent a les
diferents expectatives de I'alumnat i les seves families.

En relacié amb les families, I'Institut Ronda desitja contribuir a la formacié del seu fill/a, orientar
i assessorar cada familia sobre I'educacié que esta rebent i aconseguir la seva col-laboracié i
participacié en el nostre procés educatiu. La finalitat és donar el maxim suport a les families en
la formacid del seu fill/a i fomentar una forma de treball cooperatiu entre el centre docent i
I’AMPA de I'Institut Ronda.

Per tal d’assolir aguests compromisos és necessari un equip huma participatiu, amb implicacid i
amb motivacions personals i col-lectives en el desenvolupament del projecte de centre. La
millora continua i la professionalitat de tots els integrants que vulguin formar part d’aquest
projecte ens facilitara I'exit. | una organitzacio que permeti al professorat produir un
ensenyament viu i de qualitat que ha de ser una preparacid per al futur academic, professional,
personal i ciutada del nostre alumnat.

Ens proposem inserir-nos en el nostre context immediat per esdevenir un referent a la ciutat i
la seva area d’influéncia, tot tenint en compte la singularitat de la nostra familia professional,
promovent el treball en xarxa amb altres centre i institucions.

VISIO

Volem un institut en que I'alumnat i el seu aprenentatge sigui el centre de les decisions. Una
organitzacié amb espais de discussié i presa de decisions per fer possible millores pedagogiques
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i on els seus membres comparteixin una proposta propia que ens faci esdevenir centre de
referéncia, en un context on les nostres practiques siguin innovadores i les nostres metodologies
diverses. Volem treballar per la igualtat d’oportunitats de tot I'alumnat, respectant el seu
caracter propi.

Volem esdevenir una organitzacid que permeti que el nostre alumnat es desenvolupi d’una
forma integral, buscant I'excel-léncia, en el sentit de ser persones capaces de reflexionar,
analitzar amb sentit critic i constructiu, de crear, d’'imaginar, de ser flexibles, d’adaptar-se als
canvis, pero sobretot capaces de generar, amb responsabilitat, els canvis que la nostra societat
demana, amb un elevat grau de responsabilitat i autonomia personals.

Tot aix0, per arribar a desenvolupar ciutadans responsables, actius i compromesos.

| aix0 ho volem fer des d’una organitzacio flexible que s’adapta i evoluciona a partir de I'analisi i
la reflexid, compartint i aprenent amb I’entorn, fomentant la participacio de tota la comunitat i
que permeti el desenvolupament personal i professional de tots els seus membres.

VALORS
La missio i la visio del nostre centre es sustenta en els valors:

1. Millora: que s’encarara cap a I'educacié en les emocions, creativitat, innovacid, qualitat i
confianga, fomentant la cultura de I'esforg.

2. Pertinencga: que ens duu a compartir, a comprometre’ns en un projecte comu i a implicar-
nos-hi sentint el centre i I’'entorn com a propis.

3. Respecte: que incloura la tolerancia, la integracio, la solidaritat i la convivencia tenint clar que
I'equitat és el principi que ha de guiar les nostres decisions, donar a cadascu el que li sigui
necessari per garantir el seu desenvolupament.

4. Sostenibilitat: treball en processos, activitats i projectes que tinguin durabilitat i eficiencia a
llarg termini i que tinguin en compte el respecte pel medi ambient.

| tot aixd avaluant els resultats partint de dades objectives, per tal de:

e Millorar continuament l'eficacia i I'eficiencia de les activitats i els serveis que I'Institut
Ronda presta a la comunitat.

e Garantir la confianca i la satisfaccié de tota la comunitat educativa.

La Politica de Qualitat de I'Institut Ronda va ser revisada i aprovada el 7 de juliol de 2017 per la
Comissio de Qualitat.

ABAST | EXCLUSIONS DEL SISTEMA DE GESTIO DE LA QUALITAT

ABAST

El sistema de gestid de la qualitat de I'Institut Ronda té el segiient abast quant a servei:

Ensenyaments secundaris, formacio en: Educacio secundaria obligatoria (ESO), batxillerat i cicles
formatius (CFGM i CFGS) de la familia professional de Serveis Socioculturals i a la comunitat.
Serveis d'assessorament professional i reconeixement academic dels aprenentatges assolits
mitjancant 'experiéncia laboral.
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EXCLUSIO

Excloiem del sistema de gestio de la qualitat de I'Institut Ronda el punt 8.3 Disseny i
desenvolupament de serveis:

El centre realitza una adaptacid/planificacié d’un disseny realitzat per I'administracié i
contemplat a les normatives aplicables a tots el centres d’ensenyament reglat de Catalunya per
tant no és d'aplicacid el 8.3 Disseny i desenvolupament de serveis
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ELS OBJECTIUS

Objectius prioritaris del sistema educatiu

Els objectius prioritaris del sistema educatiu catala sén I'éxit escolar i I'excel-léencia educativa,
mitjancant el desenvolupament maxim de les capacitats de tots i cadascun dels alumnes com a
principi fonamentador de |'equitat i garantia, alhora, de la cohesid social. Tenint en compte aquests
objectius prioritaris, els centres, seguint el principi de I'escola inclusiva que garanteixi I'equitat, i
d'acord amb les seves caracteristiques, han de concretar en les actuacions els aspectes seglients,
recollits en el document Ofensiva de pais a favor de I'éxit escolar:

e El catala, com a llengua propia de Catalunya, és la llengua normalment emprada com a
llengua vehicular i d'aprenentatge del sistema educatiu. En finalitzar I'ensenyament
obligatori, s'ha de garantir el ple domini de les llengties oficials catalana i castellana.

e Lainclusid educativa com a principi que regeix |’escolaritzacio i I'atencié educativa de tots
els alumnes i, en particular, dels que es poden trobar en I'aprenentatge i la participacié
amb més barreres o dificultats associades a les seves condicions personals, familiars o
socials.

e La innovacié metodologica i didactica a les aules per adquirir les competéncies basiques
qgue han de contribuir al desenvolupament personal de tots i cadascun dels alumnes.
Prioritariament, les competéncies basiques dels ambits linglistic, matematic,
cientificotecnologic, social, artistic, d'educacié fisica i de la cultura i valors, i també les dels
ambits transversals digital i personal i social, per afavorir la continuitat formativa. La lectura
com a eix vertebrador dels aprenentatges en totes les arees i materies curriculars i la
consolidacié d'un temps de lectura independent, diaria i reflexiva, que formi lectors
capacos d'accedir al contingut de qualsevol text i que valorin I'habit lector.

e Accions de dinamitzacié linglistica i comunicativa en els ambits académics i
d'interculturalitat per afavorir el plurilingliisme efectiu dels alumnes i incrementar el
domini de les llengties a Catalunya d'acord amb el Marc europeu comu de referencia.

e La personalitzaci6 de l'aprenentatge per atendre les necessitats i caracteristiques
individuals de tots i cadascun dels alumnes, mitjangant I’atencié metodologica, I'orientacid
educativa i I'accié tutorial adequades.

e L'emprenedoria en totes les etapes educatives com a eina per a l'autoconeixement de
I'alumne, per afavorir-ne la creativitat i la innovacié.

e Llacultura de l'avaluacid i la rendicié de comptes per millorar, a través de la planificacid i el
disseny d'estrategies d'autoavaluacié fonamentades en el sistema d'indicadors, les
avaluacions censals de competéncies basiques, I'avaluacié diagnostica i els indicadors de
progrés del centre per a la prioritzacid d'objectius en la programacié general anual i en els
processos d'aula.

e El creixement professional a través de la formacid continua orientada a les necessitats
educatives dels alumnes, tot afavorint-ne I'autoformacio en el centre a partir de la diagnosi
de les necessitats del centre per transferir-les a 'aula. La implicacié i el compromis de la
familia en I'escolaritzacio i el seguiment de I'evolucié académica i personal de I'alumne a
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través de la carta de compromis educatiu i l'impuls d'altres estratégies, i també la
participacié en la vida del centre.

La relacié del centre i I'entorn per afavorir respostes integrals i comunitaries als reptes
educatius, adequades al context, amb la col-laboracid i el treball en xarxa entre els centres,
els agents socioeducatius, les entitats del territori i el teixit productiu.

La prevencid i la reduccid de I'absentisme i I'abandé escolar amb estrategies i actuacions
educatives i organitzatives que impliquin el centre, les families i els serveis socials.

Objectius del centre: les prioritats i els plantejaments educatius en termes d'equitat i d'excel-lencia,
coeducacio, convivencia, inclusid i atencio a la diversitat.

Els objectius prioritaris del sistema educatiu catala sén I'exit escolar i I'excel-léncia educativa,

mitjangant el desenvolupament maxim de les capacitats de tots i cadascun dels alumnes com a
principi d’equitat i garantia de cohesié social.

En aquest marc I'Institut Ronda concreta els seus objectius dins dels ambit pedagogic i de govern

institucional per assegurar la igualtat d’oportunitats per tot el nostre alumant.

AMBIT PEDAGOGIC
Objectius relatius als continguts de I’ensenyament

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

Comprendre i expressar missatges orals i escrits , emesos en la varietat estandard.
Treballar amb els nombres i amb expressions matematiques: calcular, mesurar, presentar
fets en forma de dades numeriques, musicals, bidimensionals i tridimensionals.

Utilitzar els coneixements adquirits sobre el medi fisic i social per resoldre problemes en la
seva experiencia diaria, sabent on obtenir informacid.

Capacitar I'alumnat en el coneixement i utilitzacié de técniques de treball intel-lectual
perqueé, de forma progressiva , puguin aprendre cada vegada més de manera més
autonoma.

Capacitar I'alumnat per obtenir i tractar informacié: buscar-la, entendre’n les formes en
que es trobi disponible, seleccionar-ne el que pugui ser pertinent per a una finalitat
immediata i presentar-la als altres de manera util i entenedora, quan calgui.

Desenvolupar aptituds i habits de cooperacié mitjancant el treball en equip.

Assumir un regim de coeducacié en el qual no hi hagi discriminacions per rad del sexe.
Orientar i ajudar I'alumnat en I'aprenentatge de la convivencia i la solidaritat.
Desenvolupar en I'alumnat una actitud critic a envers allo que els envolta.

Objectius relatius a altres funcions del professorat en aquest ambit:

a)

b)

Potenciar el treball en equip dels professorat mitjangant I'activitat en equip i de la
realitzacié de programacions didactiques coordinades.

Desenvolupar els aspectes formatius en I'alumnat tot proporcionant-los una orientacié
escolar i professional durant tota la seva escolaritzacid, en una tasca coordinada entre els
tutors, EAPs i altres institucions publiques.

Objectius relatius a la formacié permanent de professorat i mares i pares
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Considerem que en una societat en permanent transformacié, la voluntat d’actualitzacié és un dels
principals valors per a qualsevol professional. Per a fer possible aquesta informacio, les institucions
tenen que donar tot el suport que puguin oferir als seus administrats. Des d’aquest punt de vista,
el nostre institut ha d’incentivar, sempre que sigui possible, la formacié permanent dels membres
de la seva comunitat educativa. Aixo s’objectivara a través de 5 grans principis:

a) Disposar en tot moment de la informacié sobre activitats de formacié permanent,
transmetent-la fluidament al conjunt de la comunitat educativa.

b) Facilitar, si és possible, I'assisténcia del professorat i personal no docent en activitats de
formacid, oferint als participants temps i suport material.

c) Potenciar I'experimentacio i el dialeg formatiu dins el propi centre. L'estudi de I'activitat
docent diaria i la creacio, dins el centre, de projectes d’experimentacio educativa, sén una
plataforma idonia per la formacié permanent del professorat.

d) Potenciar I'intercanvi d’experiéncies amb professionals d’altres centres i d’altres sectors.
Es també la nostra voluntat que I'institut esdevingui, en un futur proper, un nucli de
formacié permanent pel conjunt de la comunitat educativa de la ciutat.

e) Incentivar la formacié de les mares i els pares , a través d’actes dins el centre o facilitant la
informacid d’activitats organitzades per altres institucions.

AMBIT DE GOVERN INSTITUCIONAL
Objectius relatius a I’organitzacié i govern interns:

Com hem definit ens nostres trets d’identitat, el model de gestié que volem aconseguir és el regim
participatiu. Aixo implica la corresponsabilitat de tots els membres de la comunitat educativa en la
tasca de construir el nostre institut. Si prenem aquesta proposta pel costat menys retoric podrem
observar que aquest desig implica:

a) Creacié d’uns canals de comunicacié solids. Cada membre de la comunitat responsable
d’una seccid ha de conéixer i usar amb fluidesa els canals d’informacid que li pertoquen. La
comunicacio ha de ser “despersonalitzada”, protocol-laria i, a ser possible, epistolar, per
aconseguir que no hi hagi persones sind carrecs imprescindibles.

b) Implicacioé del claustre en la gestid del centre. Si és possible, cada professor o professora
ha de disposar d’una parcel-la, no solament de la docéncia, sin6 també de la gestid de
I'institut. Creiem imprescindible que tot el professorat, com a element “professional” de
I’actuacié educativa, faci de la gestié optima del seu centre docent un dels seus principals
objectius.

c) Participacié de 'alumnat i mares i pares en el govern de l'institut. La participacié activa
d’aquest dos sectors — els “ no professionals” de I'ensenyament -, és especialment valorada
com a simptoma de I'éxit de la institucid. Participacié de les mares i pares, perqué la seva
preséncia és un testimoni de la confianca en la utilitat del centre i també participacio de
I'alumnat perque implica una corresponsabilitat fruit de la seva maduracié personal i
objectiu pedagogic final del nostre centre.
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CRITERIS GENERALS D’ORGANITZACIO PEDAGOGICA

Els criteris generals recollits en aquest apartat guien les decisions del centre a fi d’assegurar els
seguents requisits:

Reconeixer, facilitar i fer efectiu el compromis de les families en el procés educatiu

e Assegurar 'atencid i seguiment a les families amb I’assignacié de tutors individuals
implicant tot el professorat i preveien la dotacidé horaria i els recursos necessaris per
aquesta tasca.

e Acompanyar les families en el seu compromis amb el centre a partir dels acords presos a la
carta de compromis.

e  Organitzar sessions informatives i de presentacio de curs a tots els nivells educatius

e  Convidar a les families, a traves de I’AMPA, a participar de les jornades de portes obertes i
de les estratégies de centre per a la promocid de I'oferta educativa i de la presentacio del
projecte educatiu a les noves families.

Educar en el deure de I'estudi, de manera que esdevingui un habit.

e  Potenciar activitats i eines d’autoavaluacié perqué els alumnes prenguin consciéncia de la
seva responsabilitat en el procés d’aprenentatge
e  Facilitar i reconeixer I'esfor¢ amb activitats de recuperacio i de millora de nota

Adequar la funcio del professorat i dels professionals d'atencié educativa, com a agents del procés
educatiu, a les caracteristiques i les necessitats educatives de cada edat, nivell i context
sociocultural del grup i dels individus que l'integren.

e Assegurar les reunions de traspas amb les escoles de procedéncia de I'alumnat

e Assegurar les entrevistes individuals amb les families al llarg del curs. Garantint al menys
una entrevista amb cada familia independentment d’altres comunicacions que es puguin
fer.

e  Promocionar la formacio del professorat en educacié emocional i gestié d’aula.

e Vetllar per la col-laboracié dels especialistes en orientacié educativa amb la resta de la
comunitat escolar

Fer possible una avaluacié objectiva del rendiment escolar que delimiti els resultats i els efectes
de l'avaluacié dels processos d'ensenyament i d'aprenentatge i els resultats de I'avaluacio del
progrés assolit individualment per cada alumne o alumna.

e Organitzar sessions de treball coordinat entre els equips docents, els equips de tutorsi els
departaments didactics per assegurar la coordinacid a diferents nivells
e Assegurar els seguiment personalitzat de tots els alumnes amb la figura del tutor individual

eEducar els alumnes en la responsabilitat d'exercir la ciutadania activa per mitja de la participacié
en els afers de la comunitat.

e Assegurar iniciatives de centre en col-laboracié amb les entitats i associacions de I'entorn
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Amb els objectius prioritaris de millorar els resultats educatius de I'alumnat, els processos
d’ensenyament i aprenentatge i la cohesid social, I'institut organitza les propies estrategies d’acord
als seglients criteris:

Criteris pedagogics que orienten I’exercici professional del professorat

La competéncia per a determinar el curriculum és del Govern. En determina els objectius, els
continguts i els criteris d’avaluacié de cada area i matéeria a I’'ESO i al Batxillerat i en determina la
denominacié de cada cicle formatiu, el curriculum, la durada maxima i minima de cada un dels
moduls professionals d’FP, i I'organitzacié, I’estructura i les hores minimes que cal fer de formacié
en els centres de treball (FCT).

El centre, en exercici de la seva autonomia, adequa el desenvolupament i la concrecié del
curriculum i estableix els criteris pedagogics que regeixen i orienten I’exercici professional de tot el
personal que, permanentment o ocasionalment, hi treballa. A 'ESO i el Batxillerat aquesta
autonomia pren la maxima expressio en el disseny de les Unitats Didactiques (UD) i a I'FP en les
Unitats Formatives (UF).

Criteris de centre per orientar el procés d’ensenyament i d’aprenentatge:

e  Situarl’'alumne com actor principal del seu aprenentatge atorgant al professor o professora,
el rol de motor i guia de I'aprenentatge.

¢ Impulsar metodologies d’aprenentatge integradores de caracter vivencial i experimental
gue afavoreixen el desenvolupament de les capacitats i competéencies dels alumnes.

Per assegurar la competéncia del professorat en I'aplicacié dels criteris anteriors, el centre vetlla
per una formacié permanent centrada en recursos de gestid d’aula, educacié emocional i avaluacié
formadora que asseguri la seva transferéncia a 'aula.

Programes propis i d’innovacio del departament d’ensenyament del centre
Els programes propis i d'innovacié que porta a terme l'institut son:

e PAT (PLA D’ACCIO TUTORIAL)

El Pla d’accio Tutorial articula tot la feina que fem amb I'alumnat, ja que no sols engloba el
que es fa les tutories i el seguiment fet pels tutors/es sind tot el que implica la tutoria en
un sentit ampli. En aquest sentit tot el professorat ha d’exercir tasques de tutoria dins el
seu espai de docencia, tenint en compte que la tutoria no és efectiva si no és amb la
col-laboracio, la participacié i el suport de tot I'equip docent. Dins del nostre PAT volem
destacar aquells projectes que el defineixen:

o Tutories: és un tret d’identitat que vetllem i considerem el centre de la nostra accié
docent. Tenen continuitat durant dos cursos i suposen el vincle entre I'alumnat, el
professorat i les families. La coordinacié d’aquestes tutories permet que les accions
siguin compartides.

o Projecte d’orientacid: durant aquests darrers cursos hem fet formacid sobre orientacio
per tal que I'orientacid esdevingui una tasca de tots i que sigui a través del treball d’aula
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que l'alumnat pugui construir el seu projecte de formacié. Queden encara aspectes a
treballar pero cal que no perdem de vista I’objectiu marcat.

o TEI (Tutoria entre iguals): un projecte ambicids que es va engegar el curs 2015-2016 per
millorar el vincle entre I'alumnat del centre i per millorar el clima de centre. Aixo permet
gue les accions fetes a les tutories de 1r i 3r d’ESO estiguin coordinades per poder tirar
endavant el projecte.

o ApS (Aprenentatge per servei): varem ser centre pilot en la implantacié del Servei
comunitari i ara ja esta integrat de forma natural en el nostre PAT. Ens proposem donar
un pas més i articular no sols una accié d’implicacié del nostre alumnat sind també un
coneixement a nivell social del voluntariat.

o Practiques en empreses: una de les tasques de les tutories de CF és el seguiment de les
practiques en les empreses ja que suposa una de les parts important de la formacio del
nostre alumnat. Des del curs 2015-2016 hem implantant el cicle formatiu d’Educacio
Infantil en format DUAL amb el conseqiient canvi que ha suposat a nivell de curriculums
i de seguiment de practiques.

o SIAL: des del curs 2015-2016 som centre de referencia per I'alumnat sord o amb
dificultats d’aprenentatge derivades del llenguatge. Ha estat una experiencia molt
satisfactoria tot i que suposava un repte complex. Durant els propers cursos caldra anar
ampliant el nombre d’alumnat que estara en aquesta unitat i adaptant l'institut i la
nostra accio tutorial per a que tinguin exit educatiu aquest alumnat.

PAD (PLA D’APRENENTATGE DIRECTE)

o Coordinacié d’activitats: un dels trets d’identitats propis del centre és el seu Pla
d’activitats. Es una de les propostes més consolidada ja que pensem que els espais
d’aprenentatge han de sortir de l'aula i qualsevol espai s’ha de viure com una
oportunitat per aprendre i sobretot poder aplicar els aprenentatges realitzats a dins
I'aula en un context obert. El nostre pla d’activitats contempla des de conferéncies o
activitats dins el centre, passant per sortides, credits de sintesi, viatges, participacié en
diades o activitats ciutadanes, dinamitzacié d’activitats, intercanvis, viatges d’idiomes...

o Xarxa de Competencies Basiques
La Xarxa CB esta formada per un equip de docents que desenvolupen el treball per
competéncies, elaboren instruments de suport per orientar els processos de reflexid i la
gestié del curriculum per competéncies basiques i comparteixen processos
d'autoavaluacié.

o Projecte ATLES: aquest és el nom sota el qual hem agrupat tot el nostre treball per
projectes. Ja en els darrers cursos varem iniciar el treball per projecte lligats a algunes
materies o a alguns projectes (Erasmus+). Enguany hem consolidat aquest treball creant
uns equips que es coordinen setmanalment per poder organitzar tot aquest treball. En
aquest moment estem treballant amb aquesta metodologia a tota I'ESO i a 1r de
batxillerat, tot i que I'organitzacié varia segons el nivell. A primer i segon d’ESO tenen
un espai horari setmanal, a tercer d’ESO i primer de batxillerat es realitzen espais
temporals compactats i a quart es treballa amb itineraris formatius coordinats que
incorporen aquesta metodologia. Les sensacions sén bones pero cal revisar i consolidar.
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o Projecte I+D (Inclusié i Diversitat): hem aconseguit que un equip reduit de professorat
es concentri en aquest projecte i que sigui professorat amb continuitat al centre per
poder consolidar els treball fet curs a curs. Els trets distintius d’aquest projecte son les
seves accions tutorials, molt importants per I'éxit del treball, i la introduccio de tallers i
projectes com a metodologies d’aprenentatge. Aixo ha millorat el nivell de vinculacio de
I'alumnat amb el centre i el seu rendiment académic a més de millorar les seves
expectatives académiques.

o CLIL: un dels objectius de I'institut és que I'alumnat esdevingui plurilinglie i que sigui
plenament competent en les llenglies que estudia i, en aquest sentit, pensem que el fet
d’aprendre materies no linglistiques amb altres llenglies facilita aquest treball. En
aquest moment estem impartint la Fisica i quimica i la Biologia i la geologia en anglés a
partir de tercer d’ESO. Es un projecte que caldra revisar i veure com ampliar-lo en el
context actual.

o Internacionalitzacié dels CF: ja fa uns cursos que estem implicats en un projecte
d’internacionalitzacié per permetre que els nostres alumnes de CF puguin fer una part
de la seva formacié en altres paisos (sobretot de la UE) per coneixer altres realitats i
completar el seu curriculum formatiu. En aguest moment tenim alumnes realitzant part
de la seva FCT en altres paisos i ens proposem de seguir avancat.

e PLA UNESCO

o Pla UNESCO: som Escola UNESCO cosa que implica treballar tots els valors que promou
aquesta organitzacié i ens dona un marc de treball que ens orienta la nostra accid
educativa. Pensem que cal fer més extensiu aquest treball i convertir-lo en un dels eixos
vertebradors de la nostra tasca.

o Escoles verdes: volem que el nostre alumnat tingui una actitud compromesa amb el seu
entorn per aixo treballem els valors i al motivacié en aquest sentit. Dins d’aquest
projecte participem en les iniciatives que ens proposa la ciutat, com ara I’Agenda 21.

e PROJECTE DE QUALITAT | MILLORA

Des del curs 2010-2012 estem dins del projecte de Qualitat i Millora del departament
d’ensenyament. Aixo ha implicat un canvi en la gestio del centre i en la seva planificacié. El
fet de Planificar, Realitzar, Avaluar i Revisar cada accié que ens proposem dur a terme ha
suposat un canvi que va més enlla de I'ambit organitzatiu. Ens manca encara poder acabar
de completar el nostre treball amb la certificacié de I'institut per avancgar dins del projecte.

També cal tenir present que el fet d’'implantar la Comissié de Qualitat ha fet que es pugui
analitzar els resultats de les actuacions amb la implicacié de més coordinacions i podent
actuar com un Consell de direccié que intervingui en les linies principals d’actuacié del
centre.

Els canvis més significatius que ha suposat estar dins aquest projecte els podem resumir en:

o Planificacié estratégica: la nostra planificacié ha sofert un canvi important al modificar
I’enfocament i entrar dins de la planificacié estratégica. El fet d’haver de concretar
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objectius actuacions i indicadors ha permeés una millora de I'avaluacié de les accié fetes
i també de la seva revisid. Concretar les actuacions facilita poder avancar per assolir els
objectius plantejats.

Gestio organitzativa: haver de descriure els nostres processos i procediments de gestié
ens ha permes clarificar com estem organitzats i també detectar en quins aspectes es
podia millorar la gestid.

Plans d’acollida: tenim un pla d’acollida molt definit en el cas de I'alumnat de I'ESO
batxillerat i Cicles formatius, per tal de garantir una bona incorporacio al centre. També
tenim plans d’acollida per al professorat per tal de facilitar la incorporacié del
professorat nou a l'institut.

Recollida i analisi de resultats (avaluacid): la cultura de recollir resultats d’indicadors
per sistematitzar en seu analisi i, per tant, millorar I'avaluacié de les accions fetes ha
estat un dels canvis més significatius de I'entrada en aquest projecte.

ASSESSORAMENT | RECONEIXEMENT (AiR)

El programa d’assessorament i reconeixement de |’experiéncia laboral és un servei obert a
la comunitat per tal de reconeixer I'experiéncia laboral i assessorar sobre com reconeixer
aquesta experiéncia a I'hora de convalidar unitats formatives o moduls de formacio
professional. Aquest és un serveis exclusiu des centres que tenen reconeguda la seva gestio
en qualitat. L'assessorament el realitzen els professors de centre formats per oferir aquest
servei.

També englobem dins aquest projecte les accions que fem del programa Acredita’t que el
departament d’ensenyament engega periodicament.

Criteris per al disseny de la programacid didactica

La programacié dona resposta a les preguntes basiques que ens plantegem a I’hora d’atendre la

planificacié dels ensenyaments: que, per a queé, com i quan ensenyem, i que, per a que, quan i com

avaluem. Cada departament didactic organitza les programacions pertinents d’acord amb la

normativa vigent i adequant-se al requeriments del nostre alumnat .

L'adequacié de les programacions es revisa cada curs, partint dels resultats obtinguts el curs

anterior. En el marc dels departaments didactics vetllen perqué les diferents programacions

d’ambits, arees, materies o moduls siguin coherents al llarg de cada curs i de I'etapa i que

reflecteixin els acords que es prenen i les planificacions que es porten a terme per a cada curs.

Llibres de text i materials didactics

Cada departament didactic determina quin sén els llibres de text i els materials didactics a

utilitzar per a la seva activitats docents. Cal tenir en compte en aquesta seleccio el projecte de

reutilitzacié de llibres que té el centre i que permet assegurar I'accessibilitat del material a tot

I'alumnat
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El centre vetlla per assegurar unes instal-lacions que permetin la connectivitat per tal de
permetre la utilitzacié de material digital per part del professorat i I'alumnat.

Sortides i activitats externes

Els criteris per a proposar les activitats d’aprenentatge directe, que reforcin les activitats de
I'aula, de forma general seran:

e No superar la proposta d’una activitat per curs per materia curricular que afecti horari
d’altre materies.

e Haver seguit una avaluacié rigorosa de l'adequacié de I'activitat per part del
departament didactic on s’hagi tingut en compte la valoracié de totes les parts
interessades.

e Les activitats proposades des de tutoria tindran caracter universal.

Criteris generals d’avaluacio dels aprenentatges

La finalitat de I'avaluacio és identificar les necessitats educatives dels alumnes, informar sobre els
processos d’ensenyament i aprenentatge amb I'avaluacié continua i formativa i comprovar els
progressos, i orientar al professorat perque ajusti la seva tasca docent al progrés dels alumnes.

Avaluacié continua

Assegurem pautes per a |‘observacié sistematica per al seguiment al llarg del procés
d’aprenentatge. Aix0 permet al professorat establir mesures pertinents de refor¢ o ampliacio
educativa i realitzacié d’activitats de recuperacié quan, durant el procés d’avaluacié continuada, es
detecti la necessitat. Per aix0 revisem els resultats de cada avaluacid i els analitzem per fer
propostes de millora

Avaluacio global

A partir de les valoracions de cada matéria o modul particular es valora I'evolucié de cadascun dels
alumnes. Es per aixo que I'equip docent actua com a organ col-legiat en tot el procés d’avaluacid i
en I'adopcio de les decisions que d’aquesta avaluacié en resultin.
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Avaluacioé formativa i avaluacio formadora

Cal entendre I'avaluacioé en les seves dues vessants. Tan en el sentit del professorat que orienta
I'alumnat i per tan per les decisions d’avaluacié que li permetin fer aquesta tasca (avaluacié
formativa). Com en el sentit que I'alumne s’autoreguli i pugui detectar quines mancances té la seva
formacié (avaluacidé formadora). Sols si tenim present els dos ambits d’avaluacio sera possible que
I'alumnat esdevingui autonom en el seu treball i pugui arribara a autoregular el seu procés
d’aprenentatge. Es en aquest marc que linstitut promocionara eines d’autoavaluacio,
coavaluacid... sempre que sigui possible.

Comunicacio dels resultats d’avaluacio

D’acord amb la normativa vigent, el centre organitza les seglients sessions d’avaluacid per curs:
avaluacio inicial (a I'octubre), avaluacions trimestrals, avaluacio final i avaluacié extraordinaria. A
més es fan sessions de preavaluacio al segon i al tercer trimestre en els estudis d’ESO i batxillerat
per tal de fer un seguiment més acurat del progrés de I'alumnat.

Després de cada sessié d’avaluacio, es publica el butlleti de notes a la intranet del centre per tal
que l'alumnat i les families hi tinguin accés i el tutor o tutora informa personalment en els casos
que es consideri necessari.

Els alumnes, o els seus pares o tutors legals, tenen dret a sol-licitar aclariments respecte de les
qualificacions d’activitats parcials o finals de curs, aixi com a reclamar contra les decisions i
qualificacions que, com a resultat del procés d’avaluacio, s’adoptin al final d’un curs o de I'etapa.

Criteris per a I'organitzacié horaria

Jornada continuada de matins: L'institut té autoritzada una organitzacid horaria singular (jornada
continuada) per afavorir la gestio del temps lliure, per organitzar el temps d’estudi, la participacio
en activitats extraescolars, la formacio en centres de treball (FCT) i la compaginacié dels estudis i
I’experiencia laboral en DUAL. Prévia consulta al consell escolar, escoltat el claustre i tenint en
compte les caracteristiques del centre, les prioritats del projecte educatiu i del projecte de direccid
i la normativa vigent, el centre sol-licita periodicament al Departament la seva renovacio. A la
programacio general anual s’ajusten els horaris especifics de cada nivell educatiu.
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OFERTA FORMATIVA

L’EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA (ESO)

En aquest apartat establirem les caracteristiques més rellevants per a 'organitzacié propia per a

I’organitzacidé en el nostre centre de I'ESO. Per aix0 cal tenir en compte quins sén els objectius

d’aquesta etapa educativa

Objectius de 'ESO
L'educacié secundaria obligatoria ha de contribuir al desenvolupament de les habilitats i les

competencies que permetin als alumnes:

Assumir amb responsabilitat els seus deures i exercir els seus drets respecte als altres,
entendre el valor del dialeg, de la cooperacid, de la solidaritat, del respecte als drets
humans com a valors basics per a una ciutadania democratica.

Desenvolupar i consolidar habits d’estudi, de treball individual i cooperatiu i de disciplina
com a base indispensable per a un aprenentatge responsable i efica¢ per aconseguir un
desenvolupament personal equilibrat.

Valorar i respectar la diferéncia de sexes i la igualtat de drets i oportunitats entre ells.
Rebutjar els estereotips que suposin discriminacié entre homes i dones.

Enfortir les capacitats afectives en tots els ambits de la personalitat i amb la relacié amb els
altres, i rebutjar la violencia, els prejudicis de qualsevol tipus, els comportaments sexistes i
resoldre els conflictes pacificament.

Desenvolupar I'esperit emprenedor i la confianca en si mateix, el sentit critic, la iniciativa
personal i la capacitat per aprendre a aprendre, planificar, prendre decisions i assumir
responsabilitats.

Coneixer, valorar i respectar els valors basics i la manera de viure de la propia cultura i
d’altres cultures en un marc de valors compartits, fomentant I’educacio intercultural, la
participacié en el teixit associatiu del pais, i respectar-ne el patrimoni artistic i cultural.
Identificar com a propies les caracteristiques historiques, culturals, geografiques i socials
de la societat catalana, i progressar en el sentiment de pertinenca al pais.

Adquirir unes bones habilitats comunicatives: una expressié i comprensié orals, una
expressio escrita i una comprensid lectora correctes en llengua catalana, en llengua
castellana i, en el seu cas, en aranes; i consolidar habits de lectura i comunicacié empatica,
aixi com el coneixement, la lectura i I’estudi de la literatura.

Comprendre i expressar-se de manera apropiada en una o més llenglies estrangeres.
Desenvolupar habilitats per a I'analisi critica de la informacidé, en diferents suports,
mitjangant instruments digitals i d’altres, per transformar la informacié en coneixement
propi, i comunicar-lo a través de diferents canals i formats.

Comprendre que el coneixement cientific és un saber integrat que s’estructura en diverses
disciplines, i coneixer i aplicar els metodes de la ciencia per identificar els problemes propis
de cada ambit per a la seva resolucié i presa de decisions.

Gaudir i respectar la creacié artistica, comprendre els llenguatges de les diferents
manifestacions artistiques i utilitzar diversos mitjans d’expressio i representacio.
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e Valorar criticament els habits socials relacionats amb la salut, el consum i el medi ambient,
i contribuir a la seva conservacié i millora.

e Coneixer i acceptar el funcionament del propi cos i el dels altres, respectar les diferéncies,
afermar els habits de salut i incorporar la practica de |'activitat fisica i I'esport a la vida
quotidiana per afavorir el desenvolupament personal i social.

e Coneixerivalorar la dimensié humana de la sexualitat en tota la seva diversitat i preservar
el dret a la igualtat i a la no-discriminacio per raé d’orientacid sexual.

e Valorar la necessitat de I'Us segur i responsable de les tecnologies digitals, tenint cura de
gestionar la propia identitat digital i el respecte a la dels altres.

Organitzacio del curriculum

De 1r a 3r d’ESO

El curriculum en I’ESO s’organitza en materies comunes i optatives. En el cas del nostre institut les
materies d’Educacio visual i plastica, Musica i Optatives de 1r a 3r d’ESO s’organitzen de la seglient
manera:

e La materia d’educacid visual i plastica es cursa a 1ri 2n d’ESO
e Lamateria de musica escursaa1ri3r d’ESO

e La materia de francés o d’alemany com a segona llengua estrangera es pot cursar a partir
de 1r d’ESO

En el cas de tercer d’ESO s’inicia la formacié de I'alumnat GUAITA dins el projecte d’innovacié
#aquiproubullying.

A 4t d’ESO

El curriculum a 4t d’ESO s’organitza en matéries comunes i matéries especifiques. El nostre centre
organitza I'oferta de materies especifiques en itineraris per atendre les diferents orientacions del
nostre alumnat de cara a la seva formacid superior. Aquesta oferta es concreta a la Programacié
general del centre i es consensua amb tots els departaments didactics.

La sol-licitud es fa al final de 3r d’ESO i es concreta segons la demanda de cada materia especifica.
L’alumnat pot sol-licitar un canvi de matéries especifiques presentant a la direccié una instancia
raonada en el termini que indica les NOFC.

La concreci6 del curriculum de I’'ESO la podeu trobar a I’Annex 1 d’aquest document.

Linia pedagogica a I'ESO

Les programacions de les diferents mateéries, ambits i/o projectes inclouen les competéncies
basiques de I'ambit i les transversals, i també els continguts clau, els aspectes metodologics i
d’avaluacio, aixi com les mesures d’atencié a la diversitat que recull el projecte educatiu de centre.
Les linies pedagogiques estratégiques de centre es concretem al seglient llistat

Expressio oral i escrita

El professorat de I'ambit linglistic vetlla per al treball transversal en tots els equips docents per
a la millora de I'expressié oral i I’expressid escrita seguint les pautes per a un bon assoliment de
la competencia recollides al projecte linglistic de centre.

Enfocament plurilingiie
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El projecte lingliistic de centre recull els principis del marc per al plurilingliisme, potenciant el
domini de la llengua catalana i de la llengua castellana i facilitant el domini d’altres llengties, en
especial I'angles, el francées i I'alemany.

Per assolir aquest objectiu estrategic s’assegura el treball competencial en les llengiies amb la
implementacidé de la metodologia CLIL o AICLE. Aixi com en el treball per projectes dins del
projecte ATLES.

Content and language integrated learning (CLIL)
Aprenentatge Integrat de Continguts y Llengiies Estrangeres

El CLIL o AICLE és una metodologia de treball que aposta per I'aprenentatge integrat de
contingut i llengua amb la preséncia de I'anglés en mateéries no linglistiques. En el cas de
I'Institut Ronda es proposa I'aprenentatge de diferents matéries de I’'ambit de les ciéncies
naturals amb aquesta metodologia a partir de 3r d’ESO.

Treball cooperatiu

Com a estratégia per a donar resposta als diferents ritmes de treball i estils d’aprenentatge de
I"'alumnat incorporem el treball cooperatiu dins de les activitats d’aula, com un recurs per a
I'aprenentatge de dinamiques de treball i per a I'ensenyament de continguts clau, tan
transversals com especifics de les matéries. Aquests treball es troba present de forma intensiva
en el projecte ATLES pero també en les altres materies dels curriculum.

Competencia digital.

Totes les materies donen resposta al desenvolupament de la competéncia digital dels alumnes
incorporant activitats consensuades amb I'equip de cada departament didactic.

L’orientacio i accio tutorial a I’'ESO

L'orientacié educativa s’adreca a tots els alumnes, és responsabilitat de tots els professors, i inclou
I’orientacid personal, social, académica i professional. L’accio tutorial integra les funcions tutorials
dels equips educatius, dels docents i de tots els professionals de la comunitat escolar i contribueix
a la implicacié de cada alumne en el seu procés educatiu i al desenvolupament d’una dinamica
social positiva en la comunitat educativa. D’acord amb I'objectiu principal de I'orientacié educativa,
el centre planifica les activitats d’orientacié academica i professional, que formaran part del pla
d’acci6 tutorial (PAT) de I'etapa.

Com assegurem el servei d’orientacio?

L'institut planifica I'orientacié educativa i la tutoria per afavorir 'acompanyament de I'alumnat
en el seu procés d’aprenentatge. En aquesta etapa educativa, cadascun de I'alumnat té assignat
un tutor o tutora individual com a referent i intermediari entre el centre i les families i entre
I’equip docent i els alumnes. Aquest tutor o tutora es manté amb I’'alumne/a durant dos cursos
per tal de garantir el seguiment i poder millorar I'orientacié de I'alumne/a. La carta de
compromis per als estudis obligatoris que es signa entre el tutor o la tutora, I'alumne/a i la
familia recull els compromisos que es van acordar en consell escolar per afavorir I'aprenentatge,
I’autonomia i la formacio integral de I'alumne/a.
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Objectius de I'orientacié a I’ESO

L’objectiu principal de I'orientacié educativa a I'ESO és garantir I’assoliment de les competéencies
basiques des de I'acompanyament personalitzat de I'alumne. El procés orientador a la
secundaria, construit a partir de la coordinacié amb primaria, continuat al llarg de tota I'etapa,
inclou les actuacions d’orientacié acadeémica i professional per afavorir I'autoconeixement i
I’'aprenentatge de la presa de decisions.

Espais i temps per a I'orientacio

L'alumnat d’ESO tenen 1h lectiva assignada per a tasques de tutoria de grup. Els tutors o tutores
individuals disposen del temps i els espais recollits a les normes d’organitzacié i funcionament
del centre (NOFC) per atendre families i alumnes. El departament d’orientacié del centre, format
per especialistes orientadors i psicopedagogs, acompanya els tutors i els alumnes en aquesta
tasca orientadora. L'orientacié académica i professional també es treballa a les diverses
materies i aprofitant les possibilitats que I'entorn ens ofereix.

Seguiment dels alumnes

L’acompanyament en el procés d’aprenentatge és una tasca que fa tot I'equip docent, amb la
coordinacio del tutor o tutora i de I'equip directiu del centre. Aquestes orientacions queden
recollides en la fitxa de seguiment que té cada alumne/a dins el sistema de gestié académica
propi.

L'alumnat i les families, o els tutors legals, reben un consell orientador en finalitzar cada curs.
Aquest consell I'emet I'equip docent amb les recomanacions de les propostes de mesures de
suport per al curs seglient, si escau. En finalitzar I’escolaritzacié, I’equip docent emet un consell
orientador, mitjangant un informe motivat, que inclou una orientacid especifica en relacié a
I'itinerari formatiu i/o professionalitzador. Aquestes orientacions també queden recollides en la
fitxa de 'alumne/a.

Les transicions de curs

El treball pedagogic compartit per facilitar la continuitat educativa entre els cursos i les etapes
és un factor d’exit i de qualitat educativa, aixi com les estrategies d’acompanyament i orientacio
als alumnes per afrontar els nous reptes. El conjunt d’aquestes actuacions de coordinacié forma
part de la programacié general anual del centre. El coordinador o coordinadora de cada nivell
assumeix les tasques de coordinacié que assegurin una bona transicio.

De I'educacio primaria a 'educacio secundaria:

Per garantir la continuitat curricular i el seguiment personalitzat de I'alumnat amb un
plantejament de coheréncia pedagogica s’organitzen sessions de traspas d’informacié
amb les escoles de procedéncia i es preveuen accions de coordinacié encaminades per tal
de completar la informacié sobre els alumnes en relaciéo amb els seus aprenentatges, la
seva evolucié personal i el seu entorn.

Entre els diferents cursos de I’etapa

Com a criteri general l'institut manté el mateix tutor/a entre 1ri 2n d’ESO i 3r i 4t d’ESO.
Aquesta estructura facilita el traspas d’informacid entre aquests cursos ja que de forma
generalitzada també es manté I’equip docent sobretot pel que fa referéncia a les materies

comuns.
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En el cas del traspas de 2n a 4t es garanteix a traves de la Coordinacié pedagogica i les
coordinadores d’ESO. Facilitant aquest traspas la informacié consignada en la fitxa de
cada alumne/a.

De I'ESO als ensenyaments postobligatoris.
Per afavorir la continuitat formativa dels alumnes el treball d’orientacio realitzat
al llarg de tota I'’etapa es concreta en el consell orientador de final d’etapa que

redacta el tutor o tutora després d’escoltar I'’equip docent. Aquesta informacié queda
consignada a al fitxa de I’'alumne/a i el nou tutor/a el pot consultar.

Atencio a la diversitat a I’'ESO

L’atencid a la diversitat compren el conjunt de mesures curriculars, metodologiques, organitzatives

i/o psicopedagogiques que permeten personalitzar I'accié educativa, respectant les diferéncies i la

singularitat de cadascu, els moments maduratius, la varietat d’estils en el processament de la

informacié i els ritmes d’aprenentatge.

Com assegurem l'atenci6 a la diversitat?

Per a la deteccid de les necessites educatives dels nostres alumnes assegurem els espais

necessaris per a un traspas eficient amb les escoles de procedéncia, aixi com el seguiment

personalitzat de cadascun dels alumnes amb I'assignacié d’un tutor o tutora individual i la

coordinacio dels membres dels equips docents.

Les normes d’organitzacio i funcionament del centre recullen les estratégies organitzatives per

a assegurar |'aplicacié de les mesures i suports universals, addicionals i intensius que contempla

la normativa vigent.

Mesures i suports universals

Inclouen el conjunt d’estrategies que adopten els professors dels diferents ambits i
materies per ajustar la programacio a les necessitats de tots els alumnes. Es recullen a les
programacions de matéria i es concreten a les unitats didactiques.

La comissié d’atencio a la diversitat (CAD) és I'0rgan del centre que vetlla per establir el
debat pedagogic entre els diferents representants del centre per ajustar i concretar
I'aprenentatge dels alumnes a les seves necessitats. Les normes d’organitzacid i
funcionament de centre (NOFC) i la programacié general anual (PGA) concreten les
actuacions que faciliten les estrategies metodologiques per a la personalitzacié dels
aprenentatges, |'avaluacié formativa i formadora i els professos d’accié tutorial i
orientacié.

Les mesures i suports addicionals i intensius

Les mesures addicionals permeten ajustar la resposta educativa de forma flexible i
temporal a aquells alumnes que ho requereixin, un cop han estat aplicades les mesures
universals. Les mesures i els suports intensius sén estrategies i eines de caracter didactic,
curricular, psicopedagogic i organitzatiu que es duen a terme un cop han estat aplicades
les mesures universals i addicionals, i en casos molt concrets que requereixen mesures
singularitzades. Les mesures addicionals i les mesures intensives es concreten a partir de
la deteccio de les necessitats dels alumnes que en fan els equips docents i de la concrecid
gue en fa la comissié d’atencié a la diversitat (CAD), sempre prioritzant la maxima
participacié de tots els alumnes en les situacions educatives del centre i d’aula.
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Concrecio de les mesures i suports d’atencio a la diversitat
Universals:

¢ oferta de reforg a la franja d’optatives per a les materies instrumentals i els ambits
competencials no assolits

e participacio de dos docents a I'aula segons necessitats del grup,
e proposta pedagogica de la matéria i disponibilitat del recurs
e treball cooperatiu i treball per projectes
Addicionals:
e seguiment per part del professorat d’orientacié educativa.

e plans individualitzats (PI), eina de planificacio i seguiment dels aprenentatges dels
alumnes amb NEE

e aula d’acollida (AA), adrecada a I'alumnat nouvingut per a assegurar el nivell de
competéncia linglistica que permeti interactuar en I'entorn

Intensives:

e Suport intensiu a I'audicié i el llenguatge (SIAL) per alumnat amb deéficit auditiu greu
o trastorns de llenguatge (TELL). Treball de suport a I'aula ordinaria i anticipacio de
continguts per a la millora del rendiment académic. Aixi com donar suport al
professorat que intervé amb aquest alumant.

EL BATXILLERAT

En aquest apartat establirem les caracteristiques més rellevants per a |'organitzacio propia per a
I'organitzacid en el nostre centre del batxillerat. El batxillerat sdn estudis post-obligatoris
estructurats en dos cursos i per modalitats. En concret I'Institut Ronda imparteix la modalitat de
Ciéncies i Tecnologia i la modalitat d’"Humanitats i Ciéncies Socials. Per aix0 cal tenir en compte
quins son els objectius d’aquesta etapa educativa

Objectius generals del batxillerat
El batxillerat ha de contribuir al desenvolupament de les habilitats i les competéncies que permetin
als alumnes:

e Exercir la ciutadania democratica, des d’una perspectiva global, i adquirir una consciéncia
civica responsable que fomenti la coresponsabilitat en la construccié d’una societat justa i
equitativa i afavoreixi la sostenibilitat.

e Consolidar una maduresa personal i social que els permeti actuar d’una manera
responsable i autonoma i desenvolupar el seu esperit critic. Preveure i resoldre
pacificament els conflictes personals, familiars i socials.

e Fomentar la igualtat efectiva de drets i oportunitats entre homes i dones, analitzar i valorar
criticament les desigualtats existents i impulsar la igualtat real i la no discriminacio de les
persones amb discapacitat.

e Refermar els habits de lectura, estudi i disciplina, com a condicions necessaries per a
I"aprofitament eficac de I'aprenentatge i per al desenvolupament personal.
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e Dominar, tant en la seva expressid oral com escrita, la llengua catalana i la llengua
castellana.

e Comprendre amb eficacia una o més llenglies estrangeres i expressar-s’hi amb fluidesa i
correccid.

e Usar amb solvencia i responsabilitat les tecnologies de la informacid i la comunicacid.

e Coneéixer i valorar criticament les realitats del mén contemporani, els seus antecedents
historics i els principals factors de la seva evolucié. Participar de manera solidaria en el
desenvolupament i la millora del seu entorn social.

e Accedir als coneixements cientifics i tecnologics fonamentals i dominar les habilitats
basiques propies de la modalitat triada.

e Comprendre els elements i procediments fonamentals de la investigacid i dels métodes
cientifics. Coneixer i valorar de manera critica la contribucid de la ciéncia i la tecnologia en
el canvi de les condicions de vida, aixi com refermar la sensibilitat i el respecte vers el medi
ambient.

e Refermar I'esperit emprenedor amb actituds de creativitat, flexibilitat, iniciativa, treball en
equip, confianga en si mateix i sentit critic.

e Desenvolupar la sensibilitat artistica i literaria, aixi com el criteri estetic, com a fonts de
formacid i enriquiment cultural.

e Utilitzar I'educaci6 fisica per afavorir el desenvolupament personal i social.

e Refermar actituds de respecte i prevencio.

Oferta del batxillerat
L'institut Ronda concreta al seva oferta a la Programacié anual de cada curs atenent a les
necessitats del seu alumnat i al professorat de queé disposi. L'oferta sempre té en compte que pugui
ser prou diversa tan en matéries de modalitat com especifiques per tal que permeti I'eleccio
personalitzada de I'alumnat de cada modalitat.
Criteris per a I'oferta i assignacio de les mateéries al Batxillerat
El curriculum de Batxillerat s’organitza per modalitats, d’acord amb les assignatures de
modalitat en que es matricula cada alumne. Al curriculum, les matéries s’organitzen en tres

tipus:
J Materies comunes (comunes a totes les modalitats, no s’han de triar)
) Mateéria obligatories de modalitat (s’ha de triar una i defineix I'itinerari triat)
o Materies optatives de modalitat (s’han de triar dues i concreten l'itinerari triat)
. Materies especifiques (s’ha de triar una, independentment de l'itinerari triat)

Cada centre pot presentar en al seva oferta curricular les modalitats de batxillerat que té
reconegudes pel Departament d’Ensenyament. L’Institut Ronda fa servir els criteris seglients per
tal d’assegurar un plantejament coherent i sostenible en I'oferta de materies:
e Agrupar l'oferta de matéries optatives de modalitat per franges coherents amb itineraris
formatius posteriors.
e Assegurar I'oferta de I'alemany i el francés com a segona llengua estrangera a 1r de
Batxillerat.
¢ Assegurar I'oferta de I'estada a I’'empresa a 2n de Batxillerat.
La concrecio de I'oferta del nostre batxillerat el podeu trobar a I'annex 2 d’aquest document

Codi document: PEC Projecte Educatiu de Centre
Revisid: 04 Pagina 33 de 64
La versié vigent d’aquest document es troba al Sistema Informatitzat de Gestié i Control Documental



(1l
ALY

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacioé
Institut Ronda

L’orientacio i I'accié tutorial al Batxillerat
L'orientacié educativa s’adreca a tots els alumnes, és responsabilitat de tots els professors, i inclou
I'orientacié personal, social, académica i professional. L’accio tutorial integra les funcions tutorials
dels equips educatius, dels docents i de tots els professionals de la comunitat escolar i contribueix
a la implicacid dels alumnes en el seu procés educatiu i al desenvolupament d’una dinamica social
positiva en la comunitat educativa. El centre planifica les activitats d’orientacié académica i
professional, que formen part del pla d’accid tutorial (PAT) de I'etapa.
Com assegurem el servei?
Cadascun dels i les alumnes té assignat un tutor o tutora individual com a referent i
intermediari entre el centre i les families (en el cas dels menors d’edat i els majors d’edat que
han signat el consentiment) i entre I'equip docent i els alumnes.
Objectius de I'orientacio en aquesta etapa
L'orientacié en aquesta etapa té els objectius segilients: I'acompanyament en el seu
desenvolupament personal, la planificacié de l'itinerari formatiu, encaminat sobretot a la
continuitat cap a estudis posteriors, adequats a les potencialitats i preferencies de cadascun
dels alumnes, i també a la formacié al llarg de la vida.
Per millorar aquesta atencidé i fer un seguiment més proxim el tutor o tutora del grup es
nomena pels dos cursos de batxillerat. Aixi fa 'acompanyament de I'alumnat i les families
durant tota I'etapa formativa.
Espais i temps per a I’orientacio
L'alumnat de batxillerat tenen 1h lectiva assignada per a tasques de tutoria de grup. Les
normes d’organitzacié i funcionament de centre asseguren un espai per a l'atencid
individualitzada d’alumnes i families, a carrec d’un tutor o tutora individual. El departament
d’orientacid del centre, format per especialistes orientadors i psicopedagogs, reforca aquesta
tasca orientadora. L’'orientacié academica i professional també es treballa en les diverses
materies i aprofitant les possibilitats que I’entorn ens ofereix. Per a I'orientacié i el guiatge en
I'elaboracid del treball de recerca, el centre assigna un tutor o tutora individual entre el
professorat del departament didactic relacionat amb el tema de recerca triat, seguin el
procediment establert.
Seguiment dels alumnes
L’acompanyament en el procés d’aprenentatge és una tasca que fa tot I'equip docent, amb la
coordinacio del tutor o tutora i de I'equip directiu del centre. Es registren les observacions,
decisions i mesures respecte del procés d’aprenentatge de I'alumnat en les fitxes personals
que hi ha dins el sistema de gestid interna del centre.

LA FORMACIO PROFESSIONAL (FP)

Els criteris per a I'organitzacié de I'FP determinen el procés de centre Ensenyament/Aprenentatge
i els seus procediments associats donen resposta a les necessitats i requeriments que es despleguen
en la documentacio de centre.

La formacio professional treballa el conjunt d’habilitats i coneixements professionalitzadors relatius
a una professid i que s’adquireixen en els cicles formatius de grau mitja i superior aixi com a la
universitat.
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Oferta de formacio professional a I'institut

L'oferta de formacid professional del nostre institut esta emmarcada en la familia de Serveis
Socioculturals i a la Comunitat. Som centre de referéncia dels nostres Serveis Territorials en aquesta
formacié. En aquest moment es concreta en:

e Grau Mitja d’Atencio a persones en situacio de dependeéncia.
e Grau Superior d’Educacié Infantil.

e Grau superior d’Integracié social.

e Grau superior d’Animacio Sociocultural i turistica.

e Grau superior de Mediacié comunicativa.

e Grau superior de Promocié d’igualtat de genere

Criteris generals per a I'organitzacié curricular

El curriculum dels cicles formatius s’estructura en moduls professionals i dins de cada modul les
unitats formatives que sén la base per a l'avaluacié. A I'Annex 3 podreu trobar I'organitzacio
concretada de cadascun dels cicles formatiu i la seva distribucié d’hores tan a nivell anual com
setmanal. En aquesta distribucié també es tenen en compte els desdoblaments contemplats pel
departament. El criteri per atorgar els desdoblaments és prioritzar el moduls que proposa el
departament i sobretot tenir en compte aquells que tenen un caracter més practic.

Horari lectiu

L'oferta d’FP a l'institut és en horari de matins i/o tarda, i es concreta anualment a la programacio
general anual (PGA). Amb caracter general, I'assisténcia dels alumnes és obligatoria en totes les
hores presencials de les unitats formatives o moduls professionals, incloses les hores de preséncia
en els centres de treball on es cursa I'FCT. En cas de manca d’assisténcia reiterada sense justificacio,
es perd el dret a I'avaluacié continuada i sén d’aplicacio les normes establertes a aquest efecte a
les normes d’organitzacid i funcionament de centre (NOFC).

Formacié en alternanga DUAL

La formacio professional en alternanca fa referéncia a una modalitat d’ensenyament professional
gue combina els processos d’ensenyament i aprenentatge a I'empresa i al centre de formacio.
L'institut organitza el curriculum dels cicles formatius per a oferir-los en alternanca dual, opcidé que
comporta el reconeixement academic dels aprenentatges assolits pels alumnes en I'activitat que
facin en condicidé de treballadors assalariats, becaris o voluntaris. La col-laboracié entre I'institut i
les empreses, entitats o associacions per desenvolupar conjuntament la formacié en alternanga
s’articula mitjancant un conveni de col-laboracid, i els corresponents acords formatius individuals
per a cada estada de formacid en alternanca a les empreses o entitats.

Orientacid i accio tutorial a I'FP

L'accié tutorial en aquests ensenyaments va adrecada a potenciar les capacitats personals de
I'alumne, la seva autonomia i iniciativa personal. Pel que fa a les activitats d’orientacié académica i
professional, s’incideix en els habits de treball i el coneixement del mén laboral, aixi com es
proporciona als alumnes els recursos i I'orientacié necessaris per accedir al mén laboral o per
continuar el seu itinerari formatiu.
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LA FORMACIO EN CENTRES DE TREBALL (FCT) | LES PRACTIQUES EN EMPRESA AL
BATXILLERAT
La formacié en centres de treball s’ha d’entendre com a practiques formatives no laborals, a les
empreses, que realitza obligatoriament el nostre alumnat d’ensenyaments de formacio
professional inicial i de forma optativa I'alumnat de batxillerat. Aquesta formacié es realitza en
centres de treball, mitjangant un conveni de col-laboracié que subscriuen l'institut i I'empresa.
Aguesta formacio s’orienta a completar el coneixement i les competéncies de I'alumnat adquirides
en I'ambit académic, i a fer-li conéixer la realitat del mén productiu per tal d’enfocar el seu projecte
de futur professional i millorar les seves possibilitats d’insercio laboral.
La Direccié General de Formacio Professional i Ensenyaments de Regim Especial (DGFPIERE) elabora
cada any les instruccions d’aplicacié de les normatives que fan referéncia als credits, moduls o
materies del disseny curricular dels ensenyaments postobligatoris que es desenvolupen en un
ambit real de treball, a fi de facilitar la tasca als coordinadors d’FP, als tutors de practiques i als
tutors d’estada a I’'empresa dels centres docents.
La formacio en centres de treball (FCT) als cicles formatius es realitza de forma general durant el
calendari lectiu, tenint excepcions en els casos que sén necessaria (practiques a I'estranger...).
L'estada a I'empresa pel batxillerat es concentra entre el primer i el segon curs de batxillerat
preferentment durant el periode no lectiu i, sempre que sigui possible, en empreses que estiguin
relacionades amb algun aspecte del treball de recerca.
El centre articula les mesures necessaries per tal d’assegurar que el tutor o tutora corresponent
garanteixi el seguiment de les practiques dels seus alumnes.
El reconeixement per a la reduccié d’hores d’FCT i les exempcions autoritzades es recullen a la
normativa de referencia, aixi com els procediments indicats per al seu reconeixement.
L'alumnat en practiques no ha de percebre cap quantitat economica de I'empresa o entitat en
concepte de retribucio per la realitzacié de la formacié en centres de treball i esta obligat a:

e Assistir a les practiques acordades, complir I’'horari establert i informar de les activitats

diaries executades d’entre les previstes en el Pla d’activitats.
e Emplenar el quadern de practiques.
e Respectar les normes, la politica de proteccié de dades i de confidencialitat i la imatge
corporativa establerta per I'empresa o entitat col-laboradora.

e Respectar la legislacid aplicable en materia de prevencié de riscos laborals.
L'institut vetlla perquée els alumnes respectin la politica de proteccié de dades i confidencialitat
establerta al centre de treball o entitat col-laboradora.

EL SERVEI D’ASSESSORAMENT | RECONEIXEMENT

L'institut ofereix el Servei d’assessorament i de reconeixement académic dels aprenentatges a la
formacié professional seguint les directrius que marca el Departament d’Ensenyament en la
normativa vigent i en els documents per a I'organitzacié i la gestid dels centres que, a tal efecte, es
publiquen anualment.

El servei d’assessorament i reconeixement académic és un servei opcional d’oferta exclusiva dels
centres compromesos en un procés de qualitat. S’organitza en dos modalitats:

Assessorament
L'assessorament és un servei que el centre educatiu presta de forma individual, a sol-licitud
d’una persona adulta que disposi d’experiéncia laboral o formacid previa. Consisteix en la
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identificacio i I'analisi detallada de les capacitats i les expectatives professionals de les
persones que el sol-liciten, i la valoracid i la recomanacié de les ofertes formatives, amb les
seves variants, que millor s’adaptin al seu perfil i interessos. Conclou amb I'elaboracio i el
lliurament a I'usuari de I'informe d’assessorament personalitzat. Aquest informe és un requisit
previ per inscriure’s en el procediment de reconeixement academic dels aprenentatges assolits
mitjancant I’experiéncia laboral o en activitats socials.

Reconeixement
El reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjancant I’experiéncia laboral o en
activitats socials és un servei que presta el centre educatiu, a sol-licitud de I'usuari o usuaria,
que permet obtenir la correspondéncia amb els ensenyaments de formacié professional del
sistema educatiu.

Cada curs el centre publica les places que oferta d’Assessorament i Reconeixement.

EL PROGRAMA ACREDITA'T

L'institut també ofereix places del programa Acredita’t que convoca el departament
d’ensenyament. El seu objectiu és similar al del programa d’Assessorament i Reconeixement i el
que pretén és que professional de I'ambit en que fem formacid professional puguin acreditar la
seva formacié a partir del reconeixement del seu treball. Al mateix temps que ofereix la possibilitat
de completar la formacid per obtenir el titol corresponent.
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PARTICIPACIO DE LA COMUNITAT EDUCATIVA

La comunitat educativa esta integrada per totes les persones i les institucions que intervenen en el
procés educatiu: en formen part els alumnes, les families, els professors, els professionals d’atencié
educativa i el personal d’administracio i serveis, I’Administracid educativa, els ens locals i els agents
territorials i socials i les associacions

que els representen, i també els col-legis professionals de I'ambit educatiu, I'associacionisme
educatiu, les entitats esportives escolars, i els professionals, les empreses i les entitats de lleure i
de serveis educatius.

Participacio de la comunitat escolar

La comunitat escolar esta integrada pels alumnes, mares, pares o tutors, personal docent, altres
professionals d’atencié educativa que intervenen en el procés d’ensenyament en el centre,
representants de les empreses col-laboradores en la formacié en centres de treball, personal
d’administracid i serveis del centre i la representacié municipal.

El centre impulsa estrategies per dinamitzar la participacié dels diferents sectors de la comunitat
escolar, adaptades a les seves caracteristiques i particularitats. Les actuacions previstes formen part
de la programacié general anual del centre, d’acord amb els mecanismes establerts en el projecte
educatiu.

El consell escolar

El consell escolar és I'organ de participacié de la comunitat escolar en el govern del centre. La seva
composicid i el seu funcionament s’estableixen en les normes d’organitzacio i funcionament del
centre, per garantir la seva participacié efectiva en la presa de decisions del centre, d’acord amb
aquest projecte educatiu i la normativa vigent.

El claustre de professors

El conjunt de docents del centre formen el claustre de professors. El claustre de professors és
I’organ de participacié del professorat en el control i la gestié de I'ordenacié de les activitats
educatives i del conjunt dels aspectes educatiu del centre. L'institut vol assegurar la
participacié i la implicacio del claustre en el disseny de les estratégies de centre organitzant un
calendari anual que faciliti espais de reunid i discussio en equips de treball i comissions amb
responsabilitats especifiques, detallades a les normes d’organitzacio i gestio del centre. Les
actuacions previstes per assegurar la seva participacio formen part de la programacio general
anual del centre, d’acord amb els mecanismes establerts en el projecte educatiu.

Les families

El centre educatiu i la familia comparteixen un mateix objectiu: I’éxit educatiu dels alumnes.
Per aquest motiu, des del centre es reforca la familia com a principal referent educatiu i
responsable del creixement i de I'educacid dels fills en I'etapa d’educacid secundaria
obligatoria. El conjunt d’accions previstes per assegurar la participacio de les families i el seu
compromis estan recollides a la programacio general anual, i desenvolupen les seglients linies
d’actuacid: acollida per a les families, carta de compromis educatiu, informacié i comunicacio,
participacio, i accid tutorial compartida. Aquestes accions es plantegen des de tres ambits:
centre, aula i entorn.
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Carta de compromis educatiu

La carta de compromis educatiu és I'eina que, en aplicacié del projecte educatiu, facilita la
cooperacio entre les families i el centre educatiu, expressant els compromisos d’ambdues
parts per garantir la cooperacid entre les accions educatives. També és una eina util per
establir un compromis entre el centre i I'alumnat major d’edat ja que estableix el marc de
relacié optim entre les dues parts. Per aix0, tot i que sols és preceptiva a I'ESO hem esteés la
carta a tots els nivells educatius modificant els aspectes que han estat necessaris en el cas
d’alumnat major d’edat.

Carta de compromis educatiu a I’ESO, Batxillerat i CFGM menors d’edat

PER PART DE L'EQUIP DOCENT DE L’'INSTITUT RONDA:

1. Reconeixer-nos mutuament l'autoritat, la responsabilitat i la capacitat educativa que a
cadascu correspon. La dels tutors legals, prioritariament, en I'ambit familiar, i la del
professorat, en el marc escolar, especialment pel que fa a les qliestions academiques i de
convivencia.

2. Abordar les possibles diferencies des del respecte a 'autonomia de cada ambit i el dialeg.

PER PART DEL CENTRE:

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
I'alumne o alumna.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne o alumna en I'ambit escolar.

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i de I'alumne o
alumna sempre que no afectin negativament la convivencia del centre.

4. Donar una sortida especifica a les diferents tipologies d’alumnat, d’acord a les necessitats i
caracteristiques personals de cadascun dels alumnes. El centre ha de ser capac de bastir un
procés d’ensenyament —aprenentatge adequat.

5. Establir una série d’acords i decisions sobre I'ordre, el silencii el clima de treball a les aules
i al centre en general, per garantir el correcte desenvolupament dels processos
d’ensenyament-aprenentatge.

6. Involucrar, des de l'inici de cada curs, a tota la comunitat educativa en el compliment i
manteniment d’aquestes condicions que permeten un correcte aprofitament dels
ensenyaments que s’'imparteixen en el centre.

7. Informar la familia del projecte educatiu i de les normes d’organitzacié i funcionament del
centre.

8. Informar la familia i I'alumne o alumna dels criteris que s’aplicaran per avaluar el rendiment
académic, fer-ne una valoracid objectiva i, si escau, explicar a la familia els resultats de les
avaluacions.

9. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de I'alumne o alumna i mantenir-ne informada la familia.

10. Mantenir comunicacié regular (presencial) amb la familia (minim una vegada durant el
curs) per informar-la de I'evolucié academica i personal de I'alumne o I’'alumna.

11. Comunicar a la familia les inassisténcies no justificades de I'alumne o alumna al centre, i
qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu desenvolupament académic i

personal.
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12. Atendre en la major brevetat possible les peticions d’entrevista o de comunicacié que
formuli la familia.

13. Implicar els alumnes i fer-los particips actius, tant en el seu procés d’aprenentatge, com en
aspectes relacionats amb la vida del centre.

14. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquests compromisos i, si escau, el
contingut, en el termini d’un curs escolar.

PER PART DE LA FAMILIES:

1. Respectar el caracter propi del centre i col-laborar en el reconeixement de I'autoritat del
professorat reforcant les seves actuacions.

2. Compartir amb el centre I'educacid del fill o filla i desenvolupar i afavorir les complicitats
gue son necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre.

3. Instar el fill o filla a respectar les normes especifiques de funcionament del centre, en
particular, les que afecten la convivencia escolar i el desenvolupament normal de les classes.

4. Col-laborar en les mesures adoptades pel centre a nivell académic i organitzatiu.

5. Respectar les mesures correctores que estableixi el centre i atendre el seu compliment.

6. Vetllar perque el fill o filla compleixi el deure basic de I'estudi i d’assistencia regular i puntual
a les activitats académiques, i també perque faci les tasques encomanades a casa pel
professorat.

7. Ajudar el nostre fill o filla a organitzar el temps d’estudi a casa i a preparar el material per a
I'activitat escolar.

8. Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidencies o
suggeriments en relacié amb I'aplicacié del projecte educatiu en la formacid del fill o filla.

9. Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al procés
d’aprenentatge.

10. Atendre en la major brevetat possible les peticions d’entrevista o de comunicacié que
formuli el centre.

11. Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill o filla.

12. Comunicar al centre educatiu qualsevol situacié que posi en perill la integritat fisica o
psicologica, i/o suposi la vexacié o la humiliacié de qualsevol alumne o membre de la
comunitat educativa.

13. Implicar-se activament en la vida del centre i participar en les activitats per a les families
organitzades des de l'institut.

14. Informar el fill o filla del contingut d’aquests compromisos.

15. Revisar conjuntament amb el centre educatiu el compliment dels compromisos de la carta
i, si escau, el contingut, en el termini d’un curs escolar.

PER PART DE L'ALUMNE/A:

1. Vetllar per obtenir bons resultats academics.

2. Ajudar i responsabilitzar-me de les tasques que se m’encomanin.

3. Generar un ambient favorable a I’estudi, una conducta correcta i un clima d’ordre i silenci,
tant a I'aula, com en d’altres espais del centre.

4. Mostrar interes, seguir les indicacions del professorat responsable i aprofitar les activitats
que es desenvolupen dins el marc del Pla d’aprenentatge directe (sortides, activitats fora de
I'aula, conferencies, teatre, credits de sintesi...).
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5. Mostrar intereés, participar i col-laborar en la dinamica de treball, amb I’actitud positiva, per
atendre les explicacions i indicacions del professorat, PAS i monitors.

6. Dur sempre 'agenda per anotar els deures, treballs i previsions i fer-la servir de contacte
entre l'institut i la familia.

7. Complir i fer complir la normativa vigent.

8. Tenir un bon comportament i actitud.

9. Tenir cura del mobiliari, dels estris i del material del centre i no embrutar els espais de
I'institut.

10. Col-laborar en el bon ambient de I'institut.

11. Mostrar una actitud de respecte en vers companys, professorat, monitors, Personal
d’administracid i serveis (PAS, és a dir conserges, administratives...) i tot el personal i
membres de la comunitat educativa.

12. Participar en les trobades de mediacié com a mitja per resoldre conflictes.

13. Col-laborar en les tasques de tutoritzacid i acollida, tant dels alumnes nouvinguts, com dels
alumnes més petits del centre.

14. Respectar les diferéncies, entenent que tots tenim els mateixos drets i deures, i que no
depenen de I'edat, ni del lloc de procedeéncia. Col-laborar per fer del centre un lloc segur, i
no discriminar ningu pel seu origen, aspecte, génere, ni per la seva manera de ser.

15. Denunciar davant d’un adult qualsevol situacid, que posi en perill la integritat fisica o
psicologica, o suposi qualsevol tipus de vexacié o humiliacié de qualsevol membre de la
comunitat educativa.

16. Protegir els meus drets i els drets dels altres.

17. Respectar les propietats dels altres.

18. No excloure ningl de participar en les activitats del grup.

19. Revisar conjuntament amb el centre educatiu i la meva familia el compliment dels
compromisos de la carta i, si s’escau, el contingut, al llarg del curs.

Carta de compromis educatiu a CFGS o alumnat major d’edat en el moment de la matricula

PER PART DE L’EQUIP DOCENT DE L’INSTITUT RONDA:

1. Reconeixer-nos mutuament |'autoritat, la responsabilitat i la capacitat educativa que a
cadascu correspon. La dels tutors legals, prioritariament, en I'ambit familiar, i la del
professorat, en el marc escolar, especialment pel que fa a les qliestions acadéemiques i de
convivencia.

2. Abordar les possibles diferencies des del respecte a 'autonomia de cada ambit i el dialeg.

PER PART DEL CENTRE:

1. Facilitar una formacidé que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
I"'alumne o alumna.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne o alumna en I'ambit escolar.

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i de I'alumne o
alumna sempre que no afectin negativament la convivencia del centre.

4. Donar una sortida especifica a les diferents tipologies d’alumnat, d’acord a les necessitats i
caracteristiques personals de cadascun dels alumnes. El centre ha de ser capag de bastir un
procés d’ensenyament —aprenentatge adequat.
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5. Establir una série d’acords i decisions sobre I'ordre, el silenci i el clima de treball a les aules
i al centre en general, per garantir el correcte desenvolupament dels processos
d’ensenyament-aprenentatge.

6. Involucrar, des de l'inici de cada curs, a tota la comunitat educativa en el compliment i
manteniment d’aquestes condicions que permeten un correcte aprofitament dels
ensenyaments que s’'imparteixen en el centre.

7. Informar la familia i/o I'alumne/a si és major d’edat del projecte educatiu i de les normes
d’organitzacio i funcionament del centre.

8. Informar la familia i/o I'alumne o alumna dels criteris que s’aplicaran per avaluar el
rendiment académic, fer-ne una valoracié objectiva i, si escau, explicar a la familia els
resultats de les avaluacions.

9. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de I'lalumne o alumna i mantenir-ne informada la familia, si s’escau.

10. Comunicar I'alumne/a i a la familia, si s’escau, les inassisténcies no justificades de I'alumne
o alumna al centre, i qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu
desenvolupament academic i personal.

11. Atendre en la major brevetat possible les peticions d’entrevista o de comunicacié que
formuli la familia i/o I'alumne/a.

12. Implicar I'alumnat i fer-lo particip actiu, tant en el seu procés d’aprenentatge, com en
aspectes relacionats amb la vida del centre.

PER PART DE L'ALUMNE/A:

1. Vetllar per obtenir bons resultats academics.

2. Ajudar i responsabilitzar-me de les tasques que se m’encomanin.

3. Generar un ambient favorable a I’estudi, una conducta correcta i un clima d’ordre i silenci,
tant a I'aula, com en d’altres espais del centre.

4. Mostrar interes, seguir les indicacions del professorat responsable i aprofitar les activitats
que es desenvolupen dins el marc del Pla d’aprenentatge directe (sortides, activitats fora de
I'aula, conferéncies, teatre, credits de sintesi...).

5. Mostrar interes, participar i col-laborar en la dinamica de treball, amb I’actitud positiva, per
atendre les explicacions i indicacions del professorat, PAS i monitors.

6. Complir i fer complir la normativa vigent.

7. Tenir un bon comportament i actitud, tant a I'institut com a 'empresa on es cursi la Formacié
en Centres de Treball (FCT)/Dual.

8. Tenir cura del mobiliari, dels estris i del material del centre i no embrutar els espais de
I'institut.

9. Col-laborar en el bon ambient de I'institut.

10. Complir els compromisos derivats de la Formacié en Centres de Treball/Dual.

11. Mostrar una actitud de respecte envers companys, professorat, Personal d’administracio i
serveis (PAS, és a dir conserges, administratives...) i tot el personal i membres de la comunitat
educativa.

12. Respectar les diferéncies, entenent que tots tenim els mateixos drets i deures, i que no
depenen de I'edat, ni del lloc de procedeéencia. Col-laborar per fer del centre un lloc segur, i
no discriminar ningu pel seu origen, aspecte, génere, ni per la seva manera de ser.
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13. Denunciar davant del professorat qualsevol situacid, que posi en perill la integritat fisica o
psicologica, o suposi qualsevol tipus de vexacié o humiliacié de qualsevol membre de la
comunitat educativa.

16. Protegir els meus drets i els drets dels altres.

17. Respectar les propietats dels altres.

18. No excloure ningl de participar en les activitats del grup.

19. Revisar conjuntament amb el centre educatiu i la meva familia el compliment dels
compromisos de la carta i, si s’escau, el contingut, al llarg del curs.

Participacio de I'associacié de mares i pares d’alumnes (AMPA)

L'’AMPA té per finalitat essencial facilitar la participacié de les mares i els pares en les activitats
del centre. L'AMPA de I'Institut Ronda té una participacié activa dins el centre col-laborant i
facilitant moltes de les activitats que es duen a terme. De forma especial participa en tota la
gestié de les activitats del Pla d’aprenentatge directe, en la gestié de la socialitzacié de llibres
al’'ESO i en la gestid de les activitats extraescolars que s’ofereixen al centre en horari no lectiu.
Per tan disposa d’un espai i I'accés als recursos necessaris per poder dur a terme tota aquesta
gestio.
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GESTIO DEL SISTEMA DE QUALITAT

L'institut esta compromes amb la implantacid, manteniment i eficacia d’un sistema de gestié
basat en la millora continua, d’acord amb els objectius i el context del centre. Es per aixo que
defineix una politica de qualitat que formar part de la cultura i identitat del centre i que s’ha
recollit a I'apartat “Identitat del centre” d’aquest document. Per aconseguir aquest objectiu la
direccio impulsa estratégies per implicar el conjunt de I'equip huma de I'institut assegurant la
formacié permanent en gestidé de qualitat i en I'Gs d’eines informatiques de gestid, la difusid
de bones practiques, el treball en equip i la cooperacio i I'eficiencia dels canals de comunicacio.

Avaluacio dels processos de centre

L’avaluacié dels processos del centre constitueix una peca clau que s’aborda des de les
perspectives quantitativa i qualitativa a través de procediments interns (auditories internes)
d’analisi i mesura, inclosos en el sistema de gestid integral del centre, i mitjangant avaluacions
externes independents(auditories externes). L'objectiu final és I'aplicacié de la millora
continua basada en el coneixement i analisi dels resultats obtinguts que permetila seva millora
i 'assoliment de noves fites.

Per a poder portar a terme aquesta avaluacid integral és necessari quantificar les millores
produides en diferents ambits per aixi poder planificar estratégies encaminades a la seva
millora futura. Els principals elements de valoracié interna son els indicadors recollits i
analitzats en la revisio per la direccid per fer-ne una avaluacio continua.

El centre realitza una memoria al final que recull el grau d’assoliment dels objectius estrategics
i de les diferents actuacions fetes. L’avaluacid del sistema de gestidé integral es completa
portant a terme auditories externes (normes ISO) independents al centre i desenvolupades per
experts educatius en models de gestid de qualitat i en excel-léncia. Aquestes avaluacions
ajuden a millorar tant aspectes concrets com generals de la nostra organitzaciod.
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DOCUMENTS DE CENTRE

DOCUMENTS DE GESTIO DEL CENTRE

Els documents de gestié sén els instruments operatius necessaris per a I'exercici de la seva
autonomia a fi d’assolir els objectius definits en aquest projecte educatiu i retre comptes
davant la comunitat i I'administracié educatives. L'institut preveu els mecanismes oportuns
per garantir la seva difusid a la comunitat escolar. Els procediments d’aprovacié, revisio i
actualitzacié estan recollits a les normes d’organitzacié i funcionament del centre. Aquests
documents sén publics i estan a disposicié de la comunitat escolar.

El projecte educatiu de centre (PEC)

Es el document estratégic marc de la nostra institucié i en defineix el funcionament en I’ambit
curricular i organitzatiu, adaptat a la realitat dels alumnes i a I’entorn.

Les normes d’organitzacio i funcionament (NOFC)

Es el document que concreta com portem a terme i com apliquem els criteris que el PEC
determina per al funcionament del centre. A les NOFC concretem els criteris organitzatius, els
criteris i mecanismes pedagogics, els procediments relacionats amb |'‘organitzacio i el
funcionament. També regula aspectes relacionats amb la participacid de la comunitat escolar
en la vida del centre i concreta les normes i I'aplicacié de mesures per a la promocié de la
convivencia.

El projecte de direccié (PD)

El projecte de direccié és la concrecid del projecte educatiu per al periode de mandat dels
directors o directores. El PD contempla la diagnosis actualitzada del centre i la definicid
d’objectius a assolir vinculats a la millora dels resultats educatius concretant les actuacions
previstes i I'estructura organitzativa necessaria. El PD cerca la implicacio de tot el personal en
el treball en equip, el creixement dels nivells de motivacio i de satisfaccid i inclou indicadors
explicits d’avaluacié del mandat d’acord amb els indicadors de progrés del projecte educatiu.
El projecte de direccid es concreta, cada curs, a la programacio general anual (PGA).

El seu seguiment queda recollit a la Memoria anual de centre (MAC)

La programacio general anual (PGA)

Es la concrecié del pla estratégic per a cada curs, fruit de les conclusions de les memories del
curs anterior i de les propostes de millora recollides d’acord amb les linies estrategiques del
projecte de direccid i del projecte educatiu de centre. Recull la concrecio de les prioritats i dels
aspectes relatius a les activitats i al funcionament del centre per al curs escolar corresponent.

La memoria anual de centre(MAC)

La MAC recull I'avaluacié de I'assoliment dels objectius i de les diferents actuacions que s’han
previst en la programacié general anual (PGA), d’acord amb els criteris, els indicadors i els
procediments d’avaluacid definits en el projecte educatiu del centre i concretats en el projecte
de direccié. Promovem processos participatius per a I'avaluacié de la programacié anual i la
formulacio de propostes de millora i en fem una analisi dels resultats seguint la clara voluntat
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de millora continua. Les conclusions extretes a la memoria anual inspiren el pla anual del
seglent curs.

Documents de suport per a I’aplicacié del PEC

El projecte lingtiistic(PLC)
Recull les actuacions per tal de garantir el ple domini de les llenglies oficials catalana i
castellana en finalitzar el sistema educatiu obligatori i el coneixement i domini de les llenglies
estrangeres previst a la concrecié curricular del PEC.

El pla d’acci6 tutorial (PAT)
Recull les actuacions que es fa a nivell d’accid tutorial en els diferents nivells educatius per tal
de garantir el seguiment, 'acompanyament i I'orientacié de I'alumnat i les seves families.

El pla de formacio de centre (PF)
Vetlla pel creixement professional a través de la formacié continua del professorat, orientada
a les necessitats educatives dels alumnes i I’assoliment dels objectius del Projecte de direccié
(PD) vigent.

El pla d’emergéncia (PEmergeéncia)
El pla d’'emergencia és el document que recull, d’acord amb la normativa vigent i el pla de
riscos del Departament, les actuacions en matéria de seguretat en el centre. L'objecte és
efectuar una analisi i planificacid racional dels recursos, técnics i humans, disponibles en el
centre i les possibles millores a realitzar en el centre docent, aixi com establir unes formes
d’actuacié adequades per tal d’adquirir uns indexs de funcionalitat i seguretat adients a
I’exercici de I'activitat docent.
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RETIMENT DE COMPTES

INDICADORS DE CENTRE
L’avaluacié per la revisié dels objectius recollits al PEC es fonamenta en els indicadors de
progrés que proporcionen informacié rellevant i ajuda en la presa de decisions. El cataleg
d’indicadors de centre contempla els que determina I’Agéncia d’Avaluacié i Prospectiva de
I’Educacio, els acordats dins del Projecte de qualitat i millora continua i els propis de centre,
d’acord al projecte educatiu i el projecte de direccio vigent.
A partir d’aquestes dades, el claustre de professors i el consell escolar avaluen I'aplicacio del
projecte educatiu i de les seves modificacions.
Les normes d’organitzacid i funcionament de centre recullen els procediments per al retiment
de comptes que es concreten anualment al calendari presentat amb la programacié anual.

APROVACIO, REVISIO | DIFUSIO DEL PEC

El PEC és un document public i, com a tal, esta a disposicid de la comunitat educativa a la
pagina web del centre.

Correspon als directors dels centres formular la proposta inicial del projecte educatiu i fer-ne
les modificacions i adaptacions corresponents, impulsar-ne I'elaboracié tot garantint la
participacié de la comunitat escolar i aprovar-ne la proposta definitiva. El claustre de
professors intervé en la seva elaboracié, modificacid i actualitzacié i aprova els aspectes
pedagogics dels documents de gestid del centre. El consell escolar hi participa en I'aprovacid i
les seves modificacions i ha de ser consultat pel director de manera preceptiva per valorar la
proposta i manifestar el seu suport amb una majoria de les dos terceres parts dels membres.

El PEC es manté vigent mentre no s’aprovi una nova revisid. Les normes d’organitzacié i
funcionament del centre recullen els procediments per a la seva aprovacio, revisio i difusid.
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Annex 1: Concrecio del curriculum de I’ESO

1. DISTRIBUCIO

Mateéries comunes ir 2n 3r 4t
Llengua catalanaii literatura 3 3 3 3
Llengua castellana i literatura 3 3 3 3
Llengua estrangera 3 4 3 3
Ciencies socials: geografia i historia 3 3 3 3
Ciencies de la naturalesa: biologia i geologia 3 2
Ciencies de la naturalesa: fisica i quimica 3 2
Matematiques 3 4 4 4
Educacio fisica 2 2 2 2
Musica 2 2
Educacid visual i plastica 2 2
Tecnologia 2 2 2
Religid o cultura i valors étics 1 1 1 1
Tutoria 1 1 1 1
Treball de sintesi / Projecte de recerca (1) (1) (1) (1)
Servei comunitari (1)
Materies especifiques 2 2 2 10
2. PART OPTATIVA 4t ESO
CERCA IDEA MINERVA INVESTIGA
CIENCIES APLICADES A EMPRENEDORIA LLATI
L'ACTIVITAT (2 hores) (2 hores) FISICA I QUIMICA
PROFESSIONAL (3 hores)
(3hores) ATELIER DE LLENGUATGE
CREATIVITE PERIODISTIC
(2 hores) _ (2 hores) _ BIOLOGIA |
EMPRENEDORIA COMUNICACIO PENSAMENT CRITIC | GEOLOGIA TECNOLOGIA
(3 hores) AUDIOVISUAL CULTURA CLASSICA (3 hores) (3 hores)
(2 hores) (2 hores)
PRACTIQUES (2 hores)
2 MATERIES ESPECIFIQUES (2 hores+2 hores)
1 MATERIA ESPECIFIQUES (2 hores)

Materies especifiques a triar: Francés, Alemany, Xines, Musica, Visual i plastica, Informatica
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3. PROPOSTA ITINERARIS
3.1. ITINERARI CERCA
Agquest itinerari esta pensat per aquells i aquelles que encara no teniu clar cap on voleu seguir
el vostre itinerari formatiu a partir del curs vinent.

EMPRENEDORIA (3 hores)

Els continguts s’ordenen en tres blocs: el primer fa referencia a I'autoconeixement i I'itinerari
formatiu; el segon, a la iniciativa emprenedora i el projecte d’empresa; i el tercer, a la
planificacié financera.

El primer bloc conté el coneixement de les diferents formacions, professions i camps
ocupacionals existents a I'entorn, perqué I'alumnat pugui elaborar el seu propi itinerari
académic professional. També inclou drets i deures de les relacions laborals.

El segon se centra en les habilitats personals i professionals lligades a 'emprenedoria, amb la
finalitat d’aprendre a executar accions amb resolucid i eficacia en situacions de la vida
quotidiana. També introdueix I'alumnat en el coneixement del funcionament de 'empresa i es
desenvolupa un projecte empresarial. Sera clau la recerca i la seleccid de la informacié
adequada per a la preparacio del pla d’empresa amb els mitjans informatics adequats. La
presentacié oral del projecte pot ajudar a reflexionar i compartir coneixement entre I'alumnat.

El tercer bloc recull les finances personals, amb |'elaboracié d’'un pressupost personal, i les
finances de les empreses, tant del dia a dia com a llarg termini, diferenciant les diferents fonts
de finangament internes i externes i el paper dels agents financers.

D’altra banda, també es tracta de donar una visié de 'emprenedoria més enlla de les fronteres
d’una area econoOmica. S’estudiaran les relacions economiques en el marc europeu. Es
relaciona I'impacte economic internacional amb les possibilitats d’'un desenvolupament
sostenible.

Pel que fa a I'avaluacié, demana un assoliment progressiu i continuat. Es important habituar
I'alumne a la reflexid i la comprensié dels conceptes, i evitar la memoritzacié rapida. El
comentari guiat a partir de noticies d’actualitat o de taules de dades és un bon recurs per fer
proves escrites variades i que impliquin diversitat de procediments.

Autoconeixement i itinerari formatiu
Interessos, aptituds, capacitats i motivacions personals per a la carrera professional.
Itineraris formatius i carreres professionals.
La presa de decisions de l'itinerari personal.
El treball: drets i deures derivats de la relacié laboral.
El contracte laboral i la negociacid col-lectiva.
Els riscos laborals i les prevencions laborals.

Iniciativa emprenedora i projecte d’empresa
La iniciativa emprenedora i 'empresari a la societat.
La idea de projecte d’empresa.
Planificacié i execucio d’un pla d’empresa.
Caracteristiques del mercat.
L’estructura productiva: procés productiu i factors productius.
L'empresa: tipus d’empreses. Funcions, objectius i fiscalitat.
Viabilitat del projecte empresarial.
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Ajudes i suports a la creacié d’empreses.
ISSN

CIENCIES APLICADES A L’ACTIVITAT PROFESSIONAL (3 hores)

Continguts

1. Eltreball al laboratori

Organitzacié, materials (productes quimics, utillatge i instruments). Normes de
seguretat i higiene. Etiquetatge. Pictogrames de riscos quimics, eléctrics i radiologics.
Recollida i tractament de dades, eines TIC per fer petits calculs, grafics i taules.
Tecniques experimentals en ciéncies.

Procediments instrumentals en industries diverses com l'alimentaria, I'agraria, la
farmaceutica, la quimica, la sanitaria i la d’imatge personal.

2. Ciencia i activitat professional

Aplicacions de la ciéncia a les activitats laborals.

Procés de fabricacié d’un producte o d’alguna activitat industrial o de serveis, el seu
impacte en el medi ambient i factors que influeixen en el cost del producte.

Concepte d’'R+D+l en l'estudi de I'is de nous materials i noves tecnologies en la
fabricacio de productes. Valoracio de I'aportacio institucional.

Linies d’'R+D+I de les empreses del sector quimic, farmaceutic, agrari, alimentari i de
produccié d’energia.

3. Projecte d’'investigacio

Possibles estrategies per afrontar la recerca de respostes a una pregunta en I'ambit
cientific escolar: formulaci6 de preguntes investigables, hipotesis, disseny
experimental, obtencié de dades (analisi d’errors i expressio dels resultats, si és el cas),
resultats i conclusions. Comunicacié en public de la recerca.

4. Activitat humana i medi ambient

Impacte de I'activitat humana en el medi ambient. Contaminants atmosferics i efectes
de la qualitat de I'aire sobre la salut. Pluja acida, boira fotoquimica, destruccié de la
capa d’ozd, efecte hivernacle i canvi climatic.

El pH com a mesura d’indicador mediambiental.

Intervencié de I'R+D+l en I'obtencié de noves tecnologies per millorar la qualitat de
|’aire, com els catalitzadors.

Gestio de residus en el laboratori i la indUstria (paper, vidre, acids i bases, metalls,
halogenats...): tractament i reciclatge.

Tractaments de potabilitzacié i depuracié de I'aigua. Estudi d’un cas del tractament
d’aiglies en I’entorn proper.

Les radiacions ionitzants. Casos de contaminacié nuclear i necessitat d’'una bona gestié
dels residus.

Processos i impacte ambiental de la contaminacié del sol com a conseqiéncia de
I'activitat industrial i agricola.

Altres formes de contaminacié i les seves conseqiencies sobre la salut dels éssers vius:
contaminacid acustica, contaminacio lluminosa, contaminacid electromagnetica, etc.
Conceptes de sostenibilitat i petjada ecologica.
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Emprenedoria Ciéncies per a I’activitat professional Altres especifiques (2)

3.2. ITINERARI IDEA

i+D =@£

Aixi, durant el curs 2014/15 vam iniciar un itinerari per a 'alumnat de 4t d’ESO que mostra una
preferéncia per un aprenentatge social i humanistic, amb curiositat i inquietud pel madn
empresarial i de la comunicacié. Oferim una série d’aprenentatges dintre d’'unes materies
determinades que, finalment, portin a I'alumne/a a conéixer els aspectes principals de creacié
i de funcionament d’'una empresa.

L'itinerari rep el nom IDEA perque entenem que la
Innovacié , juntament amb la Imaginacio, afegida al
Desenvolupament d’idees , porta a I'emprenedoria i , aquesta
suposa una clara Aposta d’Aprenentatge pel futur.

Es un cami molt ampli i que presenta diferents trams. En aquest curs, la proposta rau en dos
dels eixos que apareixen en els estudis post obligatoris i universitaris que es troben en aquest
ambit: un que es centra en el procés de creacidé d’una empresa i I'altre en el coneixement de
llenglies estrangeres que es demana en aquest tipus d’estudis:

e Enlamateéria dEmprenedoria (2 hores) es treballen els valors d’emprendre, 'entrenament
i I'estimul de les diferents habilitats per emprendre, els ambits on es pot aplicar I'emprenedoria,
la manera de planificar i materialitzar un projecte o esdeveniment, I’estudi d’experiéncies reals,
I'analisi de I'entorn i creacié de la propia empresa, des de la recerca de la idea de la que neix,
passant per I'estudi de la viabilitat fins arribar a la presentacié de la mateixa .

e En la matéria de Comunicacié audiovisual (2 hores) mostrem als alumnes els diferents
instruments comunicatius que ofereixen les noves tecnologies per ajudar a crear i donar difusio
al projecte d’empresa, aixi com a coneixer el mén de la imatgeiel so.

e Enla materia de I'Atelier de Créativité (2 hores), es pretén donar una visio global sobre la
creativitat, entenent-la com la capacitat que té tota persona de desenvolupar una tasca o donar
solucié a un problema de manera diferent, mitjancant I'estudi i la practica de diferents
propostes centrades en la paraula i la imatge.

Quant a I'estudi de llenglies estrangeres, cal remarcar que els alumnes de l'itinerari cursen, a
més de lI'anglés com a 12 llengua estrangera, una segona Llengua Estrangera- Francés o
Alemany — que porten estudiant des de 1r ESO; i comencen aquest curs I'aprenentatge de la
llengua xinesa. El motiu d’aquesta amplia oferta linglistica és degut a que entenem que els
alumnes que tenen el perfil d’emprenedors creatius necessiten coneixer diferents llenglies per
poder desenvolupar-se en diversos terrenys.

Treballem per projectes, sense examens. Aix0 suposa que, un cop desplegats els continguts de
les diferents materies al llarg del trimestre, es dugui a terme un projecte global al final. Aquest
projecte demana a I'alumnat que mostri les destreses i els coneixements adquirits des de les
diferents arees.

e Els projectes trimestrals seran transversals i inclouran sabers i procediments de les 5

materies.
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e Seran projectes al final de cada bloc en que l'alumnat haura de resoldre una
guestié/problema entorn d’un eix transversal.

e La seva avaluacid es fara de manera conjunta per part de les 5 mateéries, i aixi 'alumne
només rebra una sola nota.

Els projectes sén els seglients :

1 trimestre 2 trimesire 3 trimestre
JO UN PRODUCTE UNA EMPRESA
Dissenyar i crear un | Els alumnes han de pensar | Creacié d’una empresa i la
Curriculum Vita original. un producte que aporti un | seva sortida al mén .
Format : Powtoon valor nou al mén . Format : web + Xarxes
Format : Video en lloc web socials

En la presentacié final es lliuraran els premis IDEA , no a la millor empresa, siné als valors
d’emprenedoria, ciutadania responsable i creativitat realista.

Atelier de Comunicacio Altres especifiques

Economia e s Lo
Créativité Audiovisual (2)

3.3. ITINERARI INVESTIGA

Dins aquest itinerari podem trobar les assignatures que es
poden adaptar millor als interessos d’aquells/es que vulguin
seguir amb uns estudis enfocats a les ciéncies de la salut o a
la tecnologia.

En aquest itinerari podeu trobar les assignatures seglients:

FISICA 1 QUIMICA (3 hores)

La FisicaiQuimica de 4t d’ESO proporciona els coneixements basics per a cursar les matéries
de Fisica i de Quimica del batxillerat cientific - tecnologic i de determinats cicles formatius.
Consta dels seglients blocs tematics:

a) Forces i moviments. En aquest apartat es treballa: els moviments, les forces, les lleis de
Newton i llei de la gravitacid universal i les seves aplicacions practiques com la caiguda lliure
dels cossos, la ingravidesa.

b) Les ones. | més concretament el so i la llum amb l'estudi de reflexid, refraccio,
polaritzacio . ..

c) Estructura i propietats de les substancies on, a partir de les propietats fisiques i de
I'estructura electronica, es pretén identificar el comportament de determinats compostos
quimics.

BIOLOGIA | GEOLOGIA* (3 hores)

La Biologia i Geologia prepara I'alumnat per poder cursar la matéria de Biologia al Batxillerat
cientific — tecnologic i determinats cicles formatius, sobretot els de la branca sanitaria. També
és interessant per a qui té inquietuds sobre els blocs tematics que es tracten en aquest cursii
volen adquirir certs coneixements sobre els temes.
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Biologia: se centra en la introduccid de les tres teories-clau de la disciplina: la teoria cel-lular,
la teoria cromosomica de I’heréncia i la teoria de I’evolucié.

Geologia: s'aborda a partir de I'estudi de la historia de la Terra i dels seus canvis a partir de la
introduccio de la teoria de la tectonica de plaques.

TECNOLOGIA* (3 hores)

L’ensenyament i aprenentatge d’aquesta matéria pretén fomentar i desenvolupar les habilitats
que permeten l'alumnat la comprensido dels objectes tecnologics i la seva utilitzacio i
manipulacio, incloent-hi I'is de les tecnologies de la informacid i la comunicacid, internet i les
comunitats virtuals com a eines importants en aquest procés.

En la tecnologia de 4t, I'alumnat ha de centrar el seu treball en les tecnologies de control
aplicades a entorns propers o estudiats anteriorment, com ara I’habitatge o un procés
industrial proper. La pneumatica s’hi ha d’incorporar de manera experimental, mentre que per
a la hidraulica es pot fer servir programari de simulacid.

L'assignatura de tecnologia va adrecada a tots aquells alumnes que tenen interés en les
activitats de planificacid, estudi, disseny i elaboracié de projectes técnics i de control en
general i que tenen pensat cursar el batxillerat tecnologic o formacions en I’'entorn tecnic.

Altres especifiques

(1)

Biologia i Geologia*

Tecnologia* Practiques

Fisica i Quimica

3.4. ITINERARI MINERVA

00

»

Itinerari Minerva

L'itinerari MINERVA esta pensat per I'alumnat de 4t ESO que mostra un especial interes per
I'aprenentatge de I'ambit comunicatiu i humanistic. Té com a principal objectiu desenvolupar
I’enriquiment linglistic -oral, escrit i audiovisual- com a eina d’aprenentatge prenent com a base la
llengua llatina i la cultura classica, aixi com també, els coneixements de I’ambit de la comunicacid i
el periodisme. La finalitat de tot plegat sera desenvolupar al maxim la competéncia comunicativa,
el pensament critic de cadascun dels alumnes i potenciar la seva creativitat.

El fet que la llengua llatina i la cultura classica siguin el punt de partida d’aquest itinerari es deu que
la civilitzacié occidental no es pot entendre sense la presencia de la tradicid cultural grecoromana
que, tant o més que d’altres, li confereix elements unitaris caracteristics.

Per que Itinerari Minerva?

Segons la mitologia classica, Minerva fou la deessa romana, nascuda del cap del seu pare -Jupiter,
el déu dels déus- que representa la saviesa, el pensament, la filosofia i el raonament. També és qui
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dona el do de paraula als humans, i per tant, qui domina el llenguatge, i ajuda aquells que s’hi
esforcen a aconseguir la victoria.

Aguestes son les aptituds i les habilitats que es volen desenvolupar en I'alumnat que realitzi aquest
itinerari, tenint en compte que haura de transferir les competéncies adquirides en el marc d’altres
materies i, especialment, de les ciéncies socials i humanistiques.

Que farem?

L'itinerari forma part de la franja de materies optatives de 4t d’ESO, englobant un total de 6 hores,
gue quedarien repartides en aquestes tres matéries:

Mateéria Temporitzacio

Llati 2 hores
Llenguatge periodistic 2 hores
Pensament critic i cultura classica 2 hores

Amb quins objectius?
Treball per projectes interdisciplinar (de I'itinerari)

ED Producte final: Elaboracid revista de centre (fisica o digital)

\-;;‘ ‘-,;o, MicroProjectes: preparacid en la participacid de concursos com eina de motivacio i

w busqueda de d’excel-léncia

LLATI (2 hores)
Continguts:

e Origens culturals i lingistics

e Introduccié a la morfologia i sintaxi basica llatina (oracions simples)

e Lexic i etimologies

e Transversalitat interlinglistica (catala, castella, anglés, frances i alemany)
e Pragmatica lingUistica

e Influéncia de la literatura llatina a la literatura occidental

LLENGUATGE PERIODISTIC (2 hores)
Continguts:

e Els géneres periodistics
oObjectius
oD’opinié
e Els mitjans de comunicacié
ola revista
oEl blog
o El llenguatge publicitari
e Transversalitat del llenguatge literari
e |'oratoria

PENSAMENT CRITIC | CULTURA CLASSICA (2 hores)
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Continguts:

¢ Origens del pensament occidental. De la mentalitat mitologica a la filosofica
e Primers corrents filosofics
e La literatura com a perspectiva esteética, logica, estilistica i critica.

Pensament critic i Altres especifiques

Llati Llenguatge periodistic ..
guatge p cultura classica (2)

OBJECTIU FINAL

e Revista de centre (Fisica o digital)
e Participacid en concursos com a eina de motivacio i d’excel-léncia

4. ALTRES ESPECIFIQUES (2 hores)
2n IDIOMA (2 hores)

L'objectiu central és preparar I'alumnat per tal que sigui capa¢ de comunicar-se oralment i
per escrit en diverses situacions de la vida quotidiana (presentar-se, donar i demanar
informacié sobre altres, expressar opinid, demanar en un restaurant, en un hotel, ...).

L'esfor¢ se centrara en la competéncia comunicativa i es combinaran diferents tipus
d’activitats per afavorir la varietat d’habilitats. Es treballara, per tant, amb materials diversos:
texts orals i escrits, exercicis de gramatica, de produccié (també oral i escrita), videos (alguns
autentics, altres per aprenents), “readers” per tal d’estimular el gust per la lectura, i exercicis
online o activitats a I'internet (Us de les TIC).

Suposa una continuitat en el desenvolupament curricular, per la qual cosa esta dirigit a
I'alumnat que ja n’ha estudiat durant els cursos anteriors.

EDUCACIO VISUAL | PLASTICA (2 hores)
Aguesta materia pretén i té com a finalitat desenvolupar les capacitats perceptives,
expressives i estétiques de I'alumnat i dotar-lo de les eines que li permetin accedir i

transformar la informacié en coneixement.

Aqguesta assignatura es present al Batxillerat Tecnologic, al Batxillerat Artistic, i a Cicles
Formatius de Grau Mitja i Grau Superior.

Durant aquest curs es tractaran quatre blocs tematics:

° Artistic
° Tecnic
° Imatge i comunicacio

° Disseny
INFORMATICA (2 hores)

Les tecnologies de la informacié i comunicacio influeixen positivament en I'ambit escolar si
se’n fa un Us adequat, i subministren a I'alumne una eina que li permet explorar totes les
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materies curriculars, consolidar coneixements i simular fendmens i situacions noves que
ajuden a aprendre a aprendre.

L'alumne, en aquesta materia, ha de centrar el seu treball en I'aplicacié de técniques d’edicid
digital en format multimedia per dissenyar i elaborar presentacions d’idees i projectes, aixi
com en el desenvolupament de continguts a internet per mitja d’eines col-laboratives en
entorns virtuals.

La informatica va adrecada a tot I'alumnat, independentment de la formacid posterior que
vulgui cursar: en aquests moments de formacid instrumental per a tothom. La informatica
conforma la formacié de base per les Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio.

MUSICA (2 hores)

En aquesta materia es tracta d’elaborar, per grups, un blog de les diferents epoques i els
diferents estils musicals.

A més, es participa en la tria de les diferents musiques que s’escolten durant el curs als
canvis de classe.
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Annex 2: Concrecio del curriculum de batxillerat

1.

3.

COM ES DIVIDEIX
1.1. Part comuna (14 hores)

Aquesta part és la mateixa per totes les modalitats i és obligatoria per tots els alumnes de

batxillerat.

1.2. Part diversificada (16 hores)

Aqui és on trobem les assignatures que cada alumne ha de triar i que donen el caracter al

batxillerat.
PART COMUNA
Primer curs Segon curs
Llengua catalana i literatura | 2 Llengua catalana i literatura Il 2
Llengua castellana i literatura | 2 Llengua castellana i literatura Il 2
Llengua estrangera (anglés) 3 Llengua estrangera (angles) 3
Ciéncies pel mén contemporani 2 Historia de la Filosofia 3
Filosofia 2 Historia 3
Educacio fisica 2
Tutoria 1 Tutoria 1
PART DIVERSIFICADA
MODALITAT DE CIENCIES | TECNOLOGIA
1r 2n
Franjal | Matematiques | Matematiques Il
Franja 2 | Fisica I/Ciéncies de la Terra (geologia) | Fisica I/ Ciéncies de la Terra (geologia) Il
Franja3 | Tecnologia industrial I/ Biologia | Tecnologia industrial 1/ Biologia Il
. Quimica I/Dibuix técnic I/Mateéries Quimica I1/Dibuix técnic I/
Franja 4 i L L -
especifiques Electrotécnia/Matéries especifiques
MODALITAT D’HUMANITATS | CIENCIES SOCIALS
1r 2n
. Matematiques aplicades a les ciéncies Matematiques aplicades a les ciéncies
Franja 1 . .
socials I/Grec | socials 11/Grec Il
Franja2 | Economia d’empresa |/ Llati| Economia d’empresa Il/ Llati Il
Franja3 | Economia/ Literatura Catalana Geografia / Literatura castellana
a T -
Franja 4 H dfel_mon/ thfe.ratura Universal/ H2 de I'art/ Matéries especifiques
Materies especifiques
MATERIES ESPECIFIQUES
1r 2n
Alemany | Alemany Il
Frances | Frances Il
Religio Psicologia
Sociologia Xines Il
Xines |
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Annex 3: Concrecio del curriculum dels Cicles formatius

1r CURS CFGM ATENCIO A PERSONES EN SITUACIO DE DEPENDENCIA MATI (1 D)

MP1

MP2
MP3
MP4

MP5

MP7
MP8

MODULS N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Organitzacio de I'atencié a les persones
. . L 132 4 4
en situacid de dependencia
Atencid Sanitaria * 198 6 (5+5)+1
Atencio higienica* 66 2 (2+2)
Atencid i suport psicosocial* 231 7 (3+3)+4
Caracteristiques i necessitats de les
. ., L 165 5 5
persones en situacié de dependeéncia.
Suport domiciliari* UF3, UF4 99 3 (2+2)+1
Suport en la comunicacié 66 2 2
Tutoria 1
Total 30

2n CURS CFGM ATENCIO A PERSONES EN SITUACIO DE DEPENDENCIA MATI (2 D)

MP6

MP7

MP9
MP10
MP11
MP12
MP13
MP15

MODUL N.Hor.  Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Teleassistencia 66 2 2
Suport domiciliari UF1,UF2* 99 3 (1+1)+2
Destreses socials 99 3 3
Primers auxilis 66 2 2
FOL 99 3 3
EIE 66 2 2
Anglés tecnic 99 3 3
Formacié en centres de treball 383

Tutoria 1

Total 19

1r CURS CFGM ATENCIO A PERSONES EN SITUACIO DE DEPENDENCIA TARDA (1 G)

MP1

MP2
MP3
MP4

MP5

MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Organitzaciod de I'atencié a les persones
. . L 132 4 4
en situacid de dependencia
Atencid Sanitaria * 198 6 (5+5)+1
Atencio higienica* 66 2 (2+2)
Atencid i suport psicosocial* 231 7 7
Caracteristiques i necessitats de les
. ., L 165 5 5
persones en situacié de dependeéncia.
Tutoria 1
Total 25

2n CURS CFGM ATENCIO A PERSONES EN SITUACIO DE DEPENDENCIA TARDA (2 G)

MODUL N. Hor.

Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
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MP6 Teleassisténcia 66 2 2
MP7  Suport domiciliari* 198 6 (2+2)+4
MP8 Suport en la comunicacio 66 2 2
MP9  Destreses socials* 99 3 (2+2)+1
MP10 Primers auxilis 66 2 2
MP11 FOL 99 3 3
MP12 EIE 66 2 2
MP13 Anglés técnic 99 3 3
MP15 Formacio en centres de treball 383
Tutoria 1
Total 24

1r CURS CFGS ANIMACIO SOCIOCULTURAL I TURISTICA (1 A)

MODUL N.Hor.  Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
MP1 Context de |I'animacié sociocultural 132 4 4
MP2 Metodologia de la intervencié social 132 4 4
MP4  Activitats d’oci i temps lliure 198 6 6
MP6  Animaci6 i gestié cultural 132 4 4
MP6  Animacié turistica 1r 99 3 3
MP7 Desenvolupament comunitari 99 3 3
MP8  Informacio juvenil 66 2 2
MP10 Primers auxilis 66 2 2
MP11 Formacid i orientacié laboral 33 1 1
Tutoria 1
Total 31

2n CURS CFGS ANIMACIO SOCIOCULTURAL | TURISTICA (2 A)

MODUL N.Hor.  Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
MP3 Animacio turistica 132 4 4
MPS5 Dinamitzacié Grupal 132 4 4
MP9 Intervencié socioeducativa amb joves 99 3 3
MP10 Primers auxilis 66 2 2
MP12 EIE 66 2 2
MP13 Anglés tecnic 99 3 3
MP15 Formacio en centres de treball 350
Tutoria 1
Total 19
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1r CURS CFGS EDUCACIO INFANTIL MATi (1 B)

MODUL N.Hor.  Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Intervencié amb families i atencid a
M1 ) ) 66 2 2
menors en risc social UF1
M2 Didactica 231 7 7
M3 Autonomia Personal i salut UF1-2-3-5 90 3 3
El joc infantil i la seva metodologia*
M4 ) & 132 4 (1+1)+3
UF1-2
Desenvolupament Cognitiu i motor UF
M6 P & 99 3 3
1-2-3-4
M7 Desenvolupament socioafectiu 99 3 3
M8 Habilitats Socials* UF1 66 2 (1+1)+1
M9 Primers Aukxilis 66 2 2
M13 FOL UF2 33 1 1
Tutoria 1
Total 28

2n CURS CFGS EDUCACIO INFANTIL MATi (2 B)

MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Intervencié amb families i atencid a

M1 menors en risc social UF2 66 2 2
M3 Autonomia Personal i salut UF4 42 1 1
M4 Eljocinfantil i la seva metodologia* UF 3 66 2 2
M5 Expressid i comunicacié 180 6 6
M6 Desenvolupament Cognitiu i motor UF 5 55 2 2
M8 Habilitats Socials UF2 66 2 2
M10 FOL UF1 66 2 2
M11 Empresa i Iniciativa emprenedora 66 2 2
M13 Formacié en centres de treball 383
Tutoria 1
Total 20
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1r CURS CFGS EDUCACIO INFANTIL TARDA (1F)

MODUL N.Hor.  Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
M1  Intervencié amb families i atencid a
menors en risc social UF1 66 2 2
M2 Didactica 231 7 7
M3 Autonomia Personal i salut UF 1-2-3-5 90 3 3
M4 El_ioc infantil i la seva metodologia* UF 132 4 (1+1)+3
M6 ?_ezs_zrj;/olupament Cognitiu i motor UF 99 3 3
M7  Desenvolupament socioafectiu 99 3 3
M8  Habilitats Socials UF1 66 2 2
M9  Primers Auxilis 66 2 2
M13 FOL UF2 33 1 1
Tutoria 1
Total 28

2n CURS CFGS EDUCACIO INFANTIL TARDA (2 F)

MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Intervencié amb families i atencid a

M1 menors en risc social UF2 66 2 2
M3 Autonomia Personal i salut UF4 42 1 1
M4  Eljoc infantil i la seva metodologia* UF 3 66 2 2
M5  Expressié i comunicacié 180 6 6
M6 Eesenvolupament Cognitiu i motor* UF 55 2 2
M8  Habilitats Socials UF2 66 2 2
M10 FOL UF1 66 2 2
M11 Empresa i Iniciativa emprenedora 66 2 2
M13  Formacié en centres de treball 383
Tutoria 1
Total 20
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(1l
AU

2n CURS CFGS EDUCACIO INFANTIL DUAL TARDA (2 DUAL)

MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
e s 3y
M3  Autonomia Personal i salut UF4 30 1 1
M4 Eljoc infantil i la seva metodologia UF 3 47 2 2
M5  Expressid i comunicacié 136 4 4
M6  Desenvolupament Cognitiu i motor UF 5 25 1 1
M8  Habilitats Socials UF2 33 1 1
M10 FOLUF1 49 1h30  1h30
M11 Empresai Iniciativa emprenedora 50 1h30  1h30
M13  Formacié en centres de treball 383
Tutoria 1
Total 14
1r CURS CFGS INTEGRACIO SOCIAL TARDA (1C)
MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
MP1 Context de la intervencié social 132 4 4
MP2 Metodologia de la intervencid social 132 4 4
MP3 Promoci6 de I'autonomia personal* 165 5 (1+1)+4
MP6 Atenci6 a les unitats de convivéncia 165 5 5
MP9 Habilitats socials* 165 5 (1+1)+4
MP10 Primers auxilis 66 2 2
MP11 Formacié i orientacié laboral 99 3 3
MP12 EIE 66 2 2
Tutoria 1
Total 31
2n CURS CFGS INTEGRACIO SOCIAL TARDA (2 C)
MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
MP4 Insercié sociolaborall* 198 6 (3+3)+3
MP5 iiosrt:l:rr\]iecsaac?égmentatius i alternatius de 132 4 4
MP7 Suport a la intervencié educativa 99 3 3
MP8 Mediacié comunitaria* 132 4  (3+3)+1
MP14 Formaci6 en centres de treball 383
Tutoria 1
Total 18

Codi document: PEC
Revisid: 04

Projecte Educatiu de Centre
Pagina 62 de 64

La versié vigent d’aquest document es troba al Sistema Informatitzat de Gestié i Control Documental



AT Generalitat de Catalunya
Nl}), Departament d’Educacio

Institut Ronda

1r CURS CFGS MEDIACIO COMUNICATIVA TARDA (1E)

MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
Metodologia de la integracié social de
MP1 les persones amb dificultats de 132 4 4
comunicacid, llenguatge i parla
Context de la mediacié comunicativa
MP4 132 4 4
amb persones sordcegues
MP5* Llengua de signes UF1, UF2 i UF3 198 6 6
Intervencié amb persones amb
%
MP7 dificultats de comunicacié 99 3 3
Sistemes augmentatius i alternatius de
MP9 osave 132 4 4
comunicacio
MP10* Habilitats socials 132 4 4
MP12 Formacid i orientacié laboral 99 3 3
Tutoria 1
Total 29

2n CURS CFGS MEDIACIO COMUNICATIVA TARDA (2 E)

MODUL N.Hor. Hor/set HORES DESDOBLADES+HORES GRUP SENCER
MP2 Sensibilitzacié social i participacié 99 3 3
MP3 Intervencid socioeducativa amb 132 4 4
persones sordcegues
MP5 Llengua de signes UF4 66 2 2
MP6 Ambits d’aplicacié de la llengua de 132 4 4
signes
MP8 Teécniques d’intervencié comunicativa 120 3 3
MP11 Primers auxilis 66 2 2
MP13 Empresa i iniciativa emprenedora 66 2 2
MP14 Projecte de mediacié comunicativa 66 2 2
Tutoria 1
Total 27

Codi document: PEC
Revisié: 04
La versié vigent d’aquest document es troba al Sistema Informatitzat de Gestié i Control Documental

Projecte Educatiu de Centre
Pagina 63 de 64



AT Generalitat de Catalunya
Nl}), Departament d’Educacio

Institut Ronda

CONTROL DE CANVIS
Num.
Data Descripcio de la modificacié
Revisio
00 30/06/1993 Creacié del document i aprovacié pel Consell escolar
01 20/03/2009 Revisid general del document i aprovacié pel Consell escolar
02 13/12/2018 Revisid i actualitzacid del document a la nova legislacié vigent (LLEI

12/2009, del 10 de juliol, d’educacié; Decret 102/2010, de 3 d'agost,
d'autonomia dels centres educatius) i a la ISO 9001:2015. Aprovacio pel
Consell escolar

03 16/06/2021 S’actualitza la denominacié del servei d’assessorament professional a
I'abast del SGQ, i s’aprova pel Consell Escolar.

04 10/11/2022 S’actualitza I'oferta formativa a I'FP del centre amb el nou CFGS de
Promocio d’igualtat de genere, i s"aprova pel Consell Escolar.
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